UR.Nr. 520/2020

Verhandelt zu Bonn-Bad Godesberg, am 20. April 2020

Vor mir,
Notar Benno Garschina,
mit dem Amtssitz zu Bonn-Bad Godesberg

erschienen heute in meinen Amtsriumen:

1. fiir die Aktiengesellschaft in Firma Deutsche Telekom AG mit dem Sitz in Bonn, - HRB
6794 des Amtsgerichts Bonn -, Geschéftsanschrift: Friedrich-Ebert-Allee 140, 53113
Bonn,

Frau Heike Porcher, geboren am 8. Dezember 1973, geschiftsansédssig Friedrich-Ebert-
Allee 140, 53113 Bonn,

handelnd aufgrund unwiderrufener und bei der heutigen Beurkundung im Original
vorliegender und in beglaubigter Abschrift als Anlage zur Urkunde genommener
Vollmacht vom 15. April 2020.

2. fur die Gesellschaft mit beschrinkter Haftung in Firma Telekom Deutschland GmbH mit
dem Sitz in Bonn, - HRB 5919 des Amtsgerichts Bonn -, Geschéftsanschrift:
Landgrabenweg 151, 53227 Bonn,

Herr Dr. Jorn Torsten Biederbick, geboren am 26. April 1975, geschéftsansdssig Friedrich-
Ebert-Allee 140, 53113 Bonn,

handelnd aufgrund unwiderrufener und bei der heutigen Beurkundung im Original
vorliegender und in beglaubigter Abschrift als Anlage zur Urkunde genommener

Vollmachten vom 15. April 2020.

Die Erschienenen wiesen sich dem Notar aus durch Vorlage ihrer giiltigen
Bundespersonalausweise.

Die Erschienenen, handelnd wie angegeben, erklédrten und liefen beurkunden:
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Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag
vom 20. April 2020
zwischen
der Deutschen Telekom AG
Friedrich-Ebert-Allee 140
53113 Bonn
(eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Bonn unter HRB 6794)
und
der Telekom Deutschland GmbH

Landgrabenweg 151

53227 Bonn

(eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Bonn unter HRB 5919)

(die Deutsche Telekom AG und die Telekom Deutschland GmbH nachfolgend gemeinsam
auch die ,,Vertragsparteien“ oder einzeln die ,,Vertragspartei* genannt)
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Bezugsurkunde

Zur Vereinfachung des Beurkundungsverfahrens wurde am 16. April 2020 eine
Bezugsurkunde des beurkundenden Notars mit der UR.Nr. 511/2020 errichtet
(., Bezugsurkunde*). Alle in diesem Ausgliederungs und Ubernahmevertrag genannten
Anlagen sind in der Bezugsurkunde enthalten. In diesem Umfang stellen Verweisungen auf
diese Anlagen somit Verweisungen auf die Bezugsurkunde dar.

Die Beteiligten verweisen hiermit gemdf § 13a BeurkG auf die Bezugsurkunde, die
Bestandteil der heutigen Beurkundung wird. Die Bezugsurkunde lag bei der heutigen
Beurkundung in Urschrift vor. Die Beteiligten erkldren, dass ihnen der Inhalt der
Bezugsurkunde bekannt ist. Sie verzichten auf das erneute Vorlesen der Bezugsurkunde und
auf das Beifiigen zu der hiesigen Urkunde und genehmigen die Bezugsurkunde.

TEIL 1. PRAAMBEL

§1

Priaambel

(1) Die Deutsche Telekom AG ist eine im Handelsregister des Amtsgerichts Bonn unter
HRB 6794 eingetragene Aktiengesellschaft mit Sitz in Bonn.

(2) Die Telekom Deutschland GmbH ist eine im Handelsregister des Amtsgerichts Bonn
unter HRB 5919 eingetragene Gesellschaft mit beschréankter Haftung mit Sitz in Bonn.
Ihr voll eingezahltes Stammbkapital betrdgt derzeit € 1.515.000.000,00 und ist eingeteilt
in drei Geschéftsanteile in Nominalbetrigen von € 520.000.000,00 (Ifd. Nr. 1),
€ 980.000.000,00 (Ifd. Nr.2) wund € 15.000.000,00 (Ifd. Nr.3). Alleinige
Gesellschafterin der Telekom Deutschland GmbH ist die Deutsche Telekom AG.

(3) Die Deutsche Telekom AG ist das Mutterunternehmen des Deutsche Telekom Konzerns
(nachfolgend auch ,,Deutsche Telekom“). Die Deutsche Telekom ist ein integrierter
Telekommunikationsanbieter, der seinen Kunden weltweit ein umfassendes Spektrum
moderner  Dienstleistungen aus den  Bereichen Telekommunikation und
Informationstechnologie anbietet.

(4) Die Deutsche Telekom AG verfiigt tiber einen eigenstdndigen, von den iibrigen
Geschiftsbereichen organisatorisch getrennten, standortiibergreifenden
Geschiftsbereich ,,Deutsche Telekom Global Carrier mit einem abgegrenzten
Tatigkeitsgebiet (nachfolgend ,,Geschiiftsbereich DTGC*). Der Geschiftsbereich
DTGC besteht aus zwei Teilbereichen, ndmlich
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)

b)

dem Teilbereich ,,Telekom Global Carrier” (nachfolgend ,,Teilbereich TGC*),
der den arbeitsrechtlichen Betriebsteil ,,Telekom Global Carrier* (nachfolgend
»Betriebsteil TGC*) umfasst, und

dem Teilbereich ,,Network Infrastructure* (nachfolgend ,, Teilbereich NWI*), der
den arbeitsrechtlichen Betriebsteil ,Network Infrastructure (nachfolgend
»Betriebsteil NWI“) umfasst.

Der Teilbereich TGC bzw. — aus arbeitsrechtlicher Perspektive — der Betriebsteil TGC
erbringt im Wesentlichen Leistungen auf den Gebieten International Carrier Services,

Commercial Roaming Services und Aviation Services wie folgt:

a)

b)

International Carrier Services umfassen zum einen den Verkauf von
Telekommunikationsvorleistungen der Deutschen Telekom (nationale und
internationale Netze) an Carrier (Betreiber von Telekommunikationsnetzwerken)
im Ausland zur Nutzung durch deren Kunden sowie den Einkauf von
Telekommunikationsvorleistungen fiir die Deutsche Telekom bei ausldndischen
Carriern. Zum anderen bedient der Teilbereich TGC bzw. — aus arbeitsrechtlicher
Perspektive — der Betriebsteil TGC sowohl Carrier als auch Over-the-top-content-
Anbieter (Anbieter von [P-basierten und plattformunabhingigen Diensten) sowie
grofle Geschéftskunden im Bereich Sprache und Daten entweder direkt oder iiber
die T-Systems International GmbH, eine hundertprozentige Tochtergesellschaft
der Deutschen Telekom AG, oder dieser nachgeordnete Konzerngesellschaften
(zusammen nachfolgend ,, T-Systems*);

Commercial Roaming Services umfassen die Verhandlung von Rabatten auf
Standard-Roamingentgelte und -erlése (resultierend aus Mobilfunkverkehren in
den Netzen der Auslandsgesellschaften der Deutschen Telekom) sowie
Netzzugangskonditionen ~ fiir =~ Machine-to-Machine-Kommunikation — mit
Mobilfunknetzbetreibern und Mobilfunkprovidern, die Netzleistungen einkaufen
und selbsténdig an Dritte vermarkten. Ergénzend zur Verhandlung, Gestaltung
und Durchfiihrung der Rabatt-Vertrage gewahrleistet der Teilbereich TGC bzw. —
aus arbeitsrechtlicher Perspektive — der Betriebsteil TGC die Abrechnung der
Zahlungsstrome aus diesen wechselseitigen Vertragsbeziehungen sowie
monatliche und quartalsweise Vorausschauen;

Aviation Services umfassen zum einen den Betrieb einer Internet Service Provider
(ISP) Plattform sowie die Vermarktung dieser Plattform insbesondere an
Fluggesellschaften. Zum anderen betreibt Aviation Services ein europiisches
Bodennetz, welches sogenannte Complementary Ground Components (CGC),
d.h. zu einem Satellitendienst (Mobile Satellite Service) komplementire
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(6)

(7

(8)

Bodenkomponenten, beinhaltet, und stellt dieses Bodennetz als Teil des European
Aviation Networks eines Kooperationspartners zur Verfiigung.

Zum Teilbereich TGC gehoren auch sé@mtliche Anteile an zwei Gesellschaften, der
T-Mobile Hotspot GmbH mit Sitz in Bonn und der Magyarcom Szolgaltatd
Kommunikacios Korlatolt Felelosségii Tarsasag mit Sitz in Budapest (Ungarn).

Der Teilbereich NWI bzw. — aus arbeitsrechtlicher Perspektive — der Betriebsteil NWI
entwickelt, plant, baut und betreibt die internationale Netzwerkinfrastruktur der
Deutschen Telekom AG und produziert die Services, die der Teilbereich TGC nutzt.
Der Teilbereich NWI bzw. — aus arbeitsrechtlicher Perspektive — der Betriebsteil NWI
produziert diese Services auf eigenen Plattformen in Deutschland und im Ausland und
verantwortet den reibungslosen Verkehr der jeweiligen Techniken und Services durch
eigene oder angemietete Leitungskapazititen im In- und Ausland. Fiir die
Netzwerkinfrastruktur und Plattformen im Ausland nutzt der Teilbereich NWI bzw. —
aus arbeitsrechtlicher Perspektive — der Betriebsteil NWI die dortigen lokalen Einheiten
der Deutschen Telekom.

Zur Reduzierung der Komplexitit, Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit und Stidrkung
der Vertriebskraft des Deutsche Telekom Konzerns soll das bislang bei der T-Systems
und der Deutschen Telekom AG angesiedelte Leistungsspektrum  der
Telekommunikations-Services fiir Geschéftskunden unter dem Dach der Telekom
Deutschland GmbH mit dem dort bereits vorhandenen Leistungsspektrum gebiindelt
werden. Zu diesem Zweck sollen die beiden Portfolio-Einheiten TC Services und
Classified ICT (mit Ausnahme einiger Aktivitditen im Bereich des Classified IT-
Projektgeschiftes), die bisher bei der T-Systems angesiedelt und dem operativen
Segment Systemgeschéft zugeordnet sind, auf die Telekom Deutschland GmbH oder
auf dieser nachgeordnete Konzerngesellschaften iibertragen und dem operativen
Segment Deutschland zugeordnet werden. Betroffen sind sowohl das nationale wie auch
das internationale Geschéft dieser Portfolio-Einheiten der T-Systems. Diese
MafBnahmen erfolgen neben der von diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag
geregelten Ausgliederung. Um die internationalen Telekommunikations-Services fiir
Geschiftskunden zu verbessern, soll zusitzlich auch der Geschiftsbereich DTGC auf
die Telekom Deutschland GmbH iibertragen werden. Durch die Ubertragung des
Geschiftsbereichs DTGC sollen zugleich die Wholesale-Aktivititen insgesamt gestérkt
werden. Der Geschéftsbereich DTGC, dessen Teilbereich TGC bisher dem operativen
Segmenten Europa und dessen Teilbereich NWI bisher dem Segment Group
Headquarters & Group Services zugeordnet ist, soll kiinftig vollstdndig dem operativen
Segment Deutschland zugeordnet werden. Zudem ist auf Ebene der Telekom
Deutschland GmbH geplant, den Betriebsteil NWI auf die Deutsche Telekom Technik
GmbH mit Sitz in Bonn (Geschéftsanschrift: Landgrabenweg 151, 53227 Bonn),
eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Bonn unter HRB 14190,
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9

(10)

(11)

(M

(2)

weiterzutibertragen, um dort innerhalb des operativen Segments Deutschland die
Technik-Bereiche fiir Telekommunikations-Services zu biindeln.

Die Deutsche Telekom AG wird nach néherer Maligabe dieses Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrags ihren in Absatz 4 bis 7 beschriebenen Geschiftsbereich DTGC im
Wege der Ausgliederung zur Aufnahme gemif § 123 Absatz 3 Nr. 1 in Verbindung mit
§§ 124 ff., 138 ff., 141 ff. des Umwandlungsgesetzes (nachfolgend ,,UmwG*) als
Gesamtheit auf die Telekom Deutschland GmbH gegen Gewéhrung eines neuen
Geschiftsanteils an der Telekom Deutschland GmbH tibertragen.

Andere Geschiftsbereiche als der in Absatz4 bis 7 beschriecbene Geschiftsbereich
DTGC der Deutschen Telekom AG sind nicht Gegenstand der in diesem
Ausgliederung- und Ubernahmevertrag geregelten Vermogensiibertragung. Diese
samtlichen anderen Geschiéftsbereiche verbleiben also in der Deutschen Telekom AG.
Auch sd@mtliche von der Deutschen Telekom AG gehaltenen Anteile an anderen als den
beiden in Absatz 6 genannten Gesellschaften verbleiben in der Deutschen Telekom AG.

Der Geschiftsbereich DTGC soll als steuerlicher Teilbetrieb von der Deutschen
Telekom AG auf die Telekom Deutschland GmbH iibertragen werden. Deshalb sollen
mit diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag insbesondere sidmtliche
Vermogensgegenstdnde des Aktiv- und Passivvermogens der Deutschen Telekom AG
tibertragen werden, die von dem Geschéftsbereich DTGC genutzt werden und
wesentliche Betriebsgrundlagen fiir den Geschéftsbereich DTGC als steuerlichen
Teilbetrieb darstellen oder diesem nach wirtschaftlichen Zusammenhéingen zuzuordnen
sind.

TEIL 2. ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

§2

Ausgliederung zur Aufnahme

Die Deutsche Telekom AG mit Sitz in Bonn als tibertragender Rechtstrager tibertrdgt im
Wege der Ausgliederung zur Aufnahme gemaf § 123 Absatz 3 Nr. 1 in Verbindung mit
§§ 124 ff., 138 ff,, 141 ff. UmwG die Teile ihres Vermdogens, die in den §§ 4 bis 18 als
auszugliederndes Vermogen bestimmt sind, als Gesamtheit auf die Telekom
Deutschland GmbH mit Sitz in Bonn als iibernehmendem Rechtstriger gegen
Gewdhrung eines neuen Geschiéftsanteils an der Telekom Deutschland GmbH
(nachfolgend ,,Ausgliederung*).

Die Gewdhrung des neuen Geschiftsanteils an der Telekom Deutschland GmbH als
Gegenleistung fiir die Ubertragung der Vermogensteile der Deutschen Telekom AG
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(1

)

)

4

)

erfolgt nach néherer Maligabe der in § 22 getroffenen Regelungen.

§3

Ausgliederungsstichtag, Schlussbilanz, Bilanzierung

Die Ubertragung der in §§ 4 bis 18 bezeichneten Teile des Vermogens der Deutschen
Telekom AG sowie der in §24 bezeichneten Arbeitsverhidltnisse erfolgt im
Innenverhéltnis mit Wirkung zum Beginn (0.00 Uhr) des 1. Januar 2020 (nachfolgend
»Ausgliederungsstichtag®). Vom Beginn des 1. Januar 2020 an gelten alle Handlungen
und Geschifte der Deutschen Telekom AG, die das auszugliedernde Vermdgen
betreffen, als fiir Rechnung der Telekom Deutschland GmbH vorgenommen. Von
diesem Zeitpunkt sind ferner Gefahr, Nutzen und Lasten des Geschéftsbereichs DTGC
als auf die Telekom Deutschland GmbH iibergegangen anzusehen.

Die Deutsche Telekom AG wird bis zum Wirksamwerden der Ausgliederung fiir den
Geschiftsbereich DTGC intern getrennt Rechnung legen als wire die Ausgliederung
bereits am Ausgliederungsstichtag wirksam geworden.

Der Ausgliederung wird die Bilanz des gepriiften und mit einem uneingeschrinkten
Bestétigungsvermerk der PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft versehenen Jahresabschlusses der Deutschen Telekom
AG zum 31. Dezember 2019 (24:00 Uhr) als Schlussbilanz gemif3 §§ 125 Satz 1, 17
Absatz 2 UmwG zugrunde gelegt (nachfolgend ,,Schlussbilanz*). Die Schlussbilanz ist
(als Teil des Jahresabschlusses) als Anlage 3.3 beigefiigt.

Der steuerliche Ubertragungsstichtag gemdB §20 Absatz6 Satz1 und 2 des
Umwandlungssteuergesetzes (nachfolgend ,,UmwStG*) ist der 31. Dezember 2019
24:00 Uhr (nachfolgend ,,steuerlicher Ubertragungsstichtag®).

Die Telekom Deutschland GmbH wird die auf sie iibergehenden Gegenstinde des
Aktiv- und Passivvermdgens unter Fortfithrung der bei der Deutschen Telekom AG in
der Schlussbilanz angesetzten Buchwerte iibernehmen und in ihren Handelsbilanzen mit
den jeweils von der Deutschen Telekom AG iibernommenen Buchwerten fortfiihren,
soweit dies gesetzlich zuldssig ist. Die Ausgliederung erfolgt daher handelsbilanziell
ohne Aufdeckung stiller Reserven. Der Betrag, um den der Buchwert des
auszugliedernden Vermdégens (d. h. die Buchwerte der Aktiva abziiglich der Buchwerte
der Passiva ohne Eigenkapital) unter Hinzurechnung des Betrags der in § 8 Absatz 5
begriindeten Forderung der Telekom Deutschland GmbH gegen die Deutsche Telekom
AG, die zum Vollzugszeitpunkt (im Sinne von § 19 Absatz 1) zur Entstehung gelangt,
und unter Beriicksichtigung von bei der Telekom Deutschland GmbH aus der
Ausgliederung resultierenden Passiva den Kapitalerh6hungsbetrag gemidl § 22
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(1)

2)

3)

tibersteigt, ist in die Kapitalriicklage nach § 272 Absatz 2 Nr. 1 des Handelsgesetzbuchs
(HGB) der Telekom Deutschland GmbH einzustellen. Es ist geplant, dass die Telekom
Deutschland GmbH den Antrag auf steuerliche Buchwertfortfiihrung gemifl § 20
Absatz2 Satz2 UmwStG stellen wird. An spitere Anderungen der steuerlichen
Bilanzwerte, etwa auf Grund einer steuerlichen AuBenpriifung, sind die Deutsche
Telekom AG als {ibertragender und die Telekom Deutschland GmbH als
tibernehmender Rechtstrager in ihren Steuerbilanzen gebunden.

TEIL 3. AUSZUGLIEDERNDES VERMOGEN

§4
Gegenstand der Ausgliederung

Die Deutsche Telekom AG iibertrdgt auf die Telekom Deutschland GmbH als
Gesamtheit:

a) alle materiellen und alle angeschafften und selbst erstellten immateriellen
Vermogensgegenstdnde, und zwar sowohl des Aktiv- als auch des
Passivvermogens,  einschlieBlich ~ Vertragsverhéltnissen und  sonstigen
Rechtsverhiltnissen und Rechtspositionen aller Art, Forderungen und
Verbindlichkeiten, ungewissen Verbindlichkeiten, Eventualverbindlichkeiten und
kiinftigen und bedingten Forderungen und Verbindlichkeiten, deren Rechtsgrund
bereits gelegt ist, und zwar unabhdngig davon, ob diese bilanzierungspflichtig
oder bilanzierungsfahig oder tatsdchlich bilanziert sind oder nicht (vorstehend und
nachfolgend »Vermogensgegenstinde* oder, wenn einzelne
Vermdgensgegenstdnde gemeint sind, ,Vermodgensgegenstand“), die dem
Geschiftsbereich  DTGC zuzuordnen sind, soweit sie nicht nachfolgend
ausdriicklich von der Ubertragung ausgenommen sind,

b) einschlieBlich der in §7 dem auszugliedernden Vermogen zugeordneten
Beteiligungen, sowie

c) einschlieBlich aller weiteren nachfolgend ausdriicklich dem auszugliedernden
Vermogen zugeordneten Vermdgensgegenstéinde,

(Buchstaben a) bis c) vorstehend und nachfolgend ,,auszugliederndes Vermogen*).

Die Ausgliederung der Vermogensgegenstinde des Geschiftsbereichs DTGC umfasst
den Betriebsteil TGC und den Betriebsteil NWI.

Zum auszugliedernden Vermogen gehoren insbesondere samtliche
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“4)

(3)

(6)

Vermogensgegensténde, die wesentliche Betriebsgrundlagen fiir den Geschiftsbereich
DTGC als steuerlichen Teilbetrieb darstellen und ausschlieBlich vom Geschéftsbereich
DTGC genutzt werden oder nach wirtschaftlichen Zusammenhidngen dem
Geschiftsbereich DTGC zuzuordnen sind.

Zum auszugliedernden Vermdgen gehoren, soweit nicht nachfolgend ausdriicklich
anderes bestimmt ist, insbesondere die in der aus der Schlussbilanz entwickelten und als
Anlage 4.4 beigefiigten Ausgliederungsbilanz fiir den Geschiftsbereich DTGC
erfassten Gegenstidnde des Aktiv- und Passivvermoégens; auflerdem bildet die so
entwickelte ~ Ausgliederungsbilanz ~ weitere  Gegenstdnde des  Aktiv- und
Passivvermogens ab, die ihre Grundlage in den in diesem Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrag zwischen den Vertragsparteien getroffenen Vereinbarungen haben
oder sonst aus der Ausgliederung resultieren (nachfolgend ,,Ausgliederungsbilanz*).

Zum auszugliedernden Vermogen gehoren, soweit nicht nachfolgend ausdriicklich
anderes bestimmt ist, insbesondere alle Vermogensgegenstinde, die im SAP-basierten
Buchhaltungssystem  ,,One.Finance® der Deutschen Telekom AG zum
Ausgliederungsstichtag entweder im Buchungskreis 1025 unter anderen als den mit
D1B05 beginnenden Kostenstellen oder im Buchungskreis 1032 unter den mit
D1H0206 und D1H0306 beginnenden Kostenstellen abgebildet waren.

Nicht zum auszugliedernden Vermogen gehoren und daher von der Ubertragung nicht
erfasst sind jedenfalls:

a) alle Marken, Geschmacksmuster, Patente und Gebrauchsmuster sowie Domain-
Namen der Deutschen Telekom AG,

b) alle Eigentumsrechte an Grundstiicken und Geb#duden sowie Erbbaurechte der
Deutschen Telekom AG,

c) sdamtliche Miet- und Pachtvertrige zwischen der Deutschen Telekom AG und der
GMG Generalmietgesellschaft mbH mit Sitz in Kéln iiber Grundstiicke und
Gebiude,

d) sidmtliche gesellschaftsrechtlichen Beteiligungen der Deutschen Telekom AG mit
Ausnahme der unter §7 dem auszugliedernden Vermdgen ausdriicklich
zugeordneten Beteiligungen,

e) der zwischen der Deutschen Telekom AG und der Telekom Deutschland GmbH

bestehende Beherrschungsvertrag vom 4. Dezember 2000, und zwar mit allen
daraus resultierenden Rechten und Pflichten,
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(1)

(2)

f)  der zwischen der Deutschen Telekom AG und der Telekom Deutschland GmbH
bestehende Ergebnisabfiihrungsvertrag vom 4. Dezember 2000 (geédndert durch
Vertrag vom 2./11. Februar 2011), und zwar mit allen daraus resultierenden
Rechten und Pflichten,

g) sémtliche Verpflichtungen aus den bei der Deutschen Telekom AG bestehenden
Zusagen auf Leistungen der Betrieblichen Altersversorgung (laufende Pensionen,
unverfallbare Anwartschaften und dhnliche Verpflichtungen, insbesondere aus
Ubergangsleistungen bei Vor- und Friihruhestand) gegeniiber Arbeitnehmern, die
zum Ausgliederungsstichtag nicht dem Geschéftsbereich DTGC zuzuordnen
waren, und deren Hinterbliebenen.

h)  Rechte und Pflichten aus den bei der Deutschen Telekom AG bestehenden
Zusagen auf Leistungen der Betrieblichen Altersversorgung der Deutschen
Telekom AG gegeniiber zum Ausgliederungsstichtag bereits ausgeschiedenen
Arbeitnehmern (Betriebsrentner und Versorgungsanwirter mit unverfallbaren
Anwartschaften).

§5

Immaterielle Vermogensgegenstiinde

Zum auszugliedernden Vermogen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, sdémtliche dem Geschiftsbereich DTGC
zuzuordnenden immateriellen Vermogensgegenstdande, und zwar insbesondere
diejenigen, die nach Absatz 2 bis 5 zum auszugliedernden Vermégen gehéren, sowie die
mit diesen immateriellen Vermogensgegenstinden im Zusammenhang stehenden
Rechtsverhiltnisse, insbesondere Lizenz- und Nutzungsvertrage.

Zum auszugliedernden Vermogen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, simtliche dem Geschéftsbereich DTGC
zuzuordnenden gewerblichen Schutzrechte und Urheberrechte (ohne Software)
einschlieBlich diesbeziiglicher Lizenz- und Nutzungsrechte. Soweit eine Ubertragung
von gewerblichen Schutzrechten und Urheberrechten nicht moglich sein sollte, rdumt
die Deutsche Telekom AG der Telekom Deutschland GmbH ein ausschlieBliches
Nutzungsrecht an den gewerblichen Schutzrechten bzw. Urheberrechten ein, die dem
Geschiftsbereich DTGC ausschlieBlich zuzuordnen sind. Im Innenverhéltnis stellen sich
die Deutsche Telekom AG und die Telekom Deutschland GmbH im Ubrigen so, als sei
das betreffende gewerbliche Schutzrecht bzw. Urheberrecht zum
Ausgliederungsstichtag auf die Telekom Deutschland GmbH {ibergegangen (d. h.
vollstandige Zuweisung von Aufwendungen und Ertrigen an die Telekom Deutschland
GmbH). In den Fillen gemeinsamer Nutzung von gewerblichen Schutzrechten und
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Urheberrechten gehen diese nicht iiber, sondern erhilt die Telekom Deutschland GmbH
ein Nutzungsrecht. Dabei stellen sich die Deutsche Telekom AG und die Telekom
Deutschland GmbH im Innenverhiltnis im Ubrigen so, als sei das betreffende
gewerbliche Schutzrecht bzw. Urheberrecht in dem Umfang, wie es vom
Geschiftsbereich DTGC genutzt wird, zum Ausgliederungsstichtag auf die Telekom
Deutschland GmbH iibergegangen (d. h. anteilige Zuweisung von Aufwendungen und
Ertrdgen an die Telekom Deutschland GmbH).

Zum auszugliedernden Vermdgen gehdrt, soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfolgend
ausdriicklich anderes bestimmt ist, sdmtliches dem Geschiftsbereich DTGC
zuzuordnendes Know-how, insbesondere Verfahrens-Know-how und Herstellungs-
bzw. Produktions-Know-how.

Zum auszugliedernden Vermdgen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, sdmtliche Rechte (einschlieBlich
Lizenz- und Nutzungsrechte) an dem Geschiftsbereich DTGC zuzuordnender Software.
Dazu gehoren insbesondere sédmtliche Rechte (einschlieBlich Lizenz- und
Nutzungsrechte) an der in Anlage 5.4 aufgefiihrten Software.

Zum auszugliedernden Vermdgen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz 6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, sémtliche dem Geschiftsbereich DTGC
zuzuordnenden Inhalte technischer Datenbanken, Kundendatenbanken (einschlieBlich
der Kundenstammdaten) und sonstiger Datenbanken.

Im Ubrigen werden die Deutsche Telekom AG und die Telekom Deutschland GmbH
alles Erforderliche unternehmen, damit die Telekom Deutschland GmbH kiinftig die
nach diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag dem auszugliedernden Vermogen
zugeordneten immateriellen Vermodgensgegenstdnde nutzen kann.

Soweit der Geschiftsbereich DTGC immaterielle Vermdgensgegenstinde nutzt, die
nach diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag nicht dem auszugliedernden
Vermogen zugeordnet sind, und insbesondere auch nicht nach § 4 Absatz3 zum
auszugliedernden Vermogen gehoren, werden die Deutsche Telekom AG und die
Telekom Deutschland GmbH alles Erforderliche unternehmen, damit die Telekom
Deutschland GmbH kiinftig diese immaterielle Vermogensgegenstinde nutzen kann.
Soweit diese Nutzungsmoglichkeit durch die Deutsche Telekom AG eingerdumt werden
kann, gilt § 21.
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§6

Sachanlagen

Zum auszugliedernden Vermdgen gehdren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, sémtliche dem Geschiftsbereich DTGC
zuzuordnenden Gegenstdnde des Sachanlagevermdgens nebst ihren wesentlichen
Bestandteilen und ihrem Zubehor, und zwar insbesondere diejenigen, die nach Absatz 2
und 3 zum auszugliedernden Vermogen gehoren.

Zum auszugliedernden Vermdgen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, sémtliche

a) dem Geschiftsbereich DTGC zuzuordnenden Plattformen. Dazu gehoren
insbesondere die Voice- und Signaling-Plattformen, unter anderem die
Plattformen Next Generation Voice international (NGVi), Number Portability
international (NPi), virtual Signaling Transfer Point (vSTP), next generation
Signaling Transfer Point (ngSTP), Diameter Plattform (DRA), Wifi Roaming
Plattform und der SS7 Firewall;

b)  dem Geschiftsbereich DTGC zuzuordnenden Netzbestandteile;

c) brige dem Geschiftsbereich DTGC zuzuordnende Betriebs- und
Geschiftsausstattung einschlieBlich der zugehdrigen Biiro- und IT-Ausstattung
(Server und PCs sowie Lizenzen fiir zugehorige Standardsoftware von

Drittanbietern);

d) Rechte und Rechtspositionen, insbesondere Anspriiche, aus auf Sachanlagen
geleisteten Anzahlungen und Sachanlagen im Bau; sowie

e) sonstigen dem Geschiftsbereich DTGC zuzuordnenden Gegenstinde des
Sachanlagevermdgens.

Dazu gehoren insbesondere samtliche in Anlage 6.2 aufgefiihrten Gegenstinde des
Sachanlagevermogens.

Zu den dem auszugliedernden Vermdgen zuzuordnenden Netzbestandteilen gehoren
insbesondere auch

a)  samtliche Seekabelanlagen einschliefllich der technischen Einrichtungen und der
Hauptverteiler in den Seekabel-Endstellen an den deutschen Kiisten,
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b)  sdmtliche Rechtspositionen an Seekabeln und Seekabel-Konsortien, einschlielich
sdamtlicher Seekabel-Konsortialvertrage und langfristiger Nutzungsvertrige fiir
Seekabel sowie diesbeziiglicher Rechtspositionen,

c) sémtliche technischen Anlagen und Maschinen und sonstigen Gegenstinde des
Sachanlagevermogens, die sich im Gebdude des ,Internationalen
Netzmanagementzentrum Frankfurt™ befinden.

§7

Anteile an verbundenen Unternehmen

Zum auszugliedernden Vermdgen gehoren die nachfolgend ndher bezeichneten
Beteiligungen der Deutschen Telekom AG, die dem Geschiftsbereich DTGC
zuzuordnen sind:

a) die T-Mobile HotSpot GmbH mit Sitz in Bonn (Geschéftsanschrift: Friedrich-
Ebert-Allee 140, 53113 Bonn), eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts
Bonn unter HRB 16010. Das in zwei Geschéftsanteile im Nominalbetrag von
€25.000,00 (Ifd. Nr. 1 der Gesellschafterliste) und € 1.000,00 (Ifd. Nr.2 der
Gesellschafterliste) eingeteilte Stammkapital der T-Mobile HotSpot GmbH wird
alleine von der Deutschen Telekom AG gehalten; beide Geschiftsanteile gehéren
zum auszugliedernden Vermdogen.

b) die Magyarcom Szolgaltat6 Kommunikacios Korlatolt Felel6sségti Tarsasag mit
Sitz in Budapest (Geschéftsanschrift: Korhaz u. 6-12, 1033/Budapest (Ungarn)),
eingetragen im Firmenregister des Registergerichts Budapest unter der
Registernummer 01-09-269874. Das auf HUF 50.000.000,00 lautende
Stammkapital der Magyarcom Szolgéltaté Kommunikéciés Korlatolt Felel6sségii
Térsasag wird alleine von der Deutschen Telekom AG gehalten; dieses bzw. die
entsprechenden Anteile gehdren zum auszugliedernden Vermégen.

Der Gewinnanspruch betreffend die unter Absatz 1 Buchstaben a) und b) niher
bezeichneten Beteiligungen fiir das Geschéftsjahr 2020 steht der Telekom Deutschland
GmbH in voller H6he zu. Der Gewinnanspruch fiir die vorangegangenen Geschiftsjahre
steht der Deutschen Telekom AG zu, auch soweit {iber die Gewinnausschiittung fiir
diese Geschiftsjahre bis zum Ausgliederungsstichtag noch nicht beschlossen wurde.
Die Deutsche Telekom AG kann insoweit vor dem Vollzugszeitpunkt (im Sinne von
§19 Absatz 1) entsprechend der vorstehenden Regelungen
Gewinnverwendungsbeschliisse auch zu ihren Gunsten fassen.

Zum auszugliedernden Vermogen gehoren auch sé@mtliche Rechte und Pflichten sowie
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sonstigen Rechtspositionen der Deutschen Telekom AG aus dem zwischen dieser und
der T-Mobile HotSpot GmbH bestehenden Beherrschungs- und
Ergebnisabfithrungsvertrag vom 10. Mérz 2008. Mit der Ubertragung der Rechte und
Pflichten und sonstigen Rechtspositionen der Deutschen Telekom AG aus dem
vorgenannten Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag tritt die Telekom
Deutschland GmbH an die Stelle der Deutschen Telekom AG als anderer Vertragsteil
des Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrags, sodass dieser ab Wirksamwerden
der Ausgliederung zwischen der T-Mobile HotSpot GmbH als beherrschtem
Unternechmen und der Telekom Deutschland GmbH als anderem Vertragsteil
fortbesteht.

§8

Forderungen

Zum auszugliedernden Vermogen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, simtliche dem Geschéftsbereich DTGC
zuzuordnenden Forderungen, und zwar insbesondere diejenigen, die nach Absatz 2 bis 5
zum auszugliedernden Vermogen gehoren.

Zum auszugliedernden Vermogen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, simtliche dem Geschiftsbereich DTGC
zuzuordnenden Forderungen aus Lieferungen und Leistungen. Dazu gehoren
insbesondere sdmtliche in Anlage 8.2 aufgefiihrten Forderungen.

Zum auszugliedernden Vermdogen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, saimtliche dem Geschéftsbereich DTGC
zuzuordnenden Forderungen gegen verbundene Unternehmen und Unternehmen mit
denen ein Beteiligungsverhiltnis besteht. Dazu gehéren insbesondere sédmtliche in
Anlage 8.3 aufgefiihrten Forderungen.

Zum auszugliedernden Vermdgen gehdren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, sémtliche Forderungen aus denjenigen
Vertrdgen und sonstigen Rechtsverhéltnissen, die nach § 14 zum auszugliedernden
Vermogen gehoren.

Der Geschiftsbereich DTGC verfiigte im Rahmen des gesellschaftsinternen Cash
Managements zwischen den verschiedenen Geschiftsbereichen der Deutschen Telekom
AG zum Ausgliederungsstichtag tiber den in Anlage 8.5 genannten Guthaben-Betrag.
Dieser Guthaben-Betrag soll im Vollzugszeitpunkt (im Sinne von § 19 Absatz 1) bei der
Telekom Deutschland GmbH als echte Forderung gegeniiber der Deutschen Telekom
AG zur Entstehung gelangen. Dementsprechend vereinbaren die Deutsche Telekom AG
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und die Telekom Deutschland GmbH hiermit, dass die Telekom Deutschland GmbH —
mit  wirtschaftlicher =~ Wirkung  zum  Ausgliederungsstichtag ~ —  einen
Auszahlungsanspruch gegen die Deutsche Telekom AG in Hoéhe des in Anlage 8.5
genannten Guthaben-Betrags hat. Dieser Anspruch entsteht im Vollzugszeitpunkt (im
Sinne von § 19 Absatz 1). Die Telekom Deutschland GmbH kann von der Deutschen
Telekom AG jederzeit die Auszahlung des gesamten oder eines Teils des jeweils noch
bestehenden Guthabens verlangen. Noch nicht ausgezahlte Betridge werden marktiiblich
verzinst.

§9

Vorriite und sonstige Vermogensgegenstinde des Umlaufvermogens

Zum auszugliedernden Vermodgen gehoren, soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfolgend
ausdriicklich anderes bestimmt ist, simtliche dem Geschiftsbereich DTGC zuzuordnenden
Vorrite (insbesondere Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, unfertige Erzeugnisse und Leistungen,
fertige Erzeugnisse und Waren, jeweils einschlieBlich aller Rechte und Rechtspositionen,
insbesondere Anspriiche, aus geleisteten und erhaltenen Anzahlungen) und sonstigen
Vermogensgegenstinde des Umlaufvermégens. Dazu gehoren insbesondere simtliche in
Anlage 9 aufgefiihrten Vorrite und sonstigen Vermogensgegenstinde des Umlaufvermégens.

§ 10
Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

Zum auszugliedernden Vermogen gehoren, soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfolgend
ausdriicklich anderes bestimmt ist, simtliche dem Geschiftsbereich DTGC zuzuordnenden
Rechtsverhéltnisse, die den aktiven Rechnungsabgrenzungsposten zugrunde liegen. Dazu
gehdren insbesondere sdmtliche geleistete Anzahlungen an die Bundesanstalt fiir Post und
Telekommunikation fiir die tbergehenden Beamten sowie geleistete Anzahlungen aus
Seekabel-Konsortialvertréagen.

§ 11
Verbindlichkeiten und Verpflichtungen, Risiken und Lasten

(1) Zum auszugliedernden Vermogen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, simtliche dem Geschéftsbereich DTGC
zuzuordnenden Verbindlichkeiten und Verpflichtungen, Risiken wund Lasten,
einschlieflich ungewisser Verbindlichkeiten, Eventualverbindlichkeiten und kiinftiger
und bedingter Verbindlichkeiten, deren Rechtsgrund bereits gelegt ist, und zwar
insbesondere diejenigen, die nach Absatz2 bis 5 zum auszugliedernden Vermdgen

Seite 16 von 44

FR-#33913365-v16-Entwurf_des_Ausgliederungsvertrags DTGC (FINAL)



2)

3)

(4)

)

(1)

(2)

gehoren.

Zum auszugliedernden Vermoégen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, simtliche dem Geschéftsbereich DTGC
zuzuordnenden Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen. Dazu gehéren
insbesondere sdmtliche in Anlage 11.2 aufgefiihrten Verbindlichkeiten.

Zum auszugliedernden Vermogen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, simtliche dem Geschiftsbereich DTGC
zuzuordnenden Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen oder
Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht. Dazu gehoren insbesondere
samtliche in Anlage 11.3 aufgefiihrten Verbindlichkeiten.

Zum auszugliedernden Vermdogen gehéren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, sdmtliche Verbindlichkeiten aus
denjenigen Vertrdgen und sonstigen Rechtsverhiltnissen, die nach § 14 zum
auszugliedernden Vermdgen gehoren.

Zum auszugliedernden Vermdgen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, simtliche dem Geschiftsbereich DTGC
zuzuordnenden sonstigen Verbindlichkeiten sowie sdmtliche dem Geschiftsbereich
DTGC zuzuordnenden (ungewissen) Verpflichtungen, Risiken und Lasten, insbesondere
solche, fiir die Riickstellungen gebildet wurden (dabei gelten fiir Verbindlichkeiten aus
betrieblicher Altersversorgung, Altersteilzeit- und Langzeitkonten,
Lebensarbeitszeitkonten sowie Insolvenzsicherung die unter § 12 aufgefiihrten
Regelungen). Dazu gehoren insbesondere sdmtliche in Anlage 11.5 aufgefiihrten
sonstigen Verbindlichkeiten und (ungewissen) Verpflichtungen, Risiken und Lasten
(auBer solchen, fiir die Personalriickstellungen gebildet sind) sowie simtliche
Riickbauverpflichtungen fiir Seekabel.

§12
Verbindlichkeiten aus betrieblicher Altersversorgung, Altersteilzeit- und
Langzeitkonten, Lebensarbeitszeitkonten, Insolvenzsicherung

Die Telekom Deutschland GmbH tritt mit wirtschaftlicher Wirkung ab dem
Ausgliederungsstichtag in alle Rechte und Pflichten aus den von der Deutschen
Telekom AG erteilten Zusagen auf Leistungen der betrieblichen Altersversorgung
gegeniiber den iibergehenden Mitarbeitern des Geschiftsbereiches DTGC ein.

Die Telekom Deutschland GmbH tritt mit wirtschaftlicher Wirkung ab dem
Ausgliederungsstichtag in alle Rechte und Pflichten aus den bei der Deutschen Telekom
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AG bestehenden Zusagen auf Leistungen der betrieblichen Altersversorgung der
Deutschen Telekom AG gegeniiber zwischen dem Ausgliederungsstichtag und dem
Vollzugszeitpunkt (im Sinne von § 19 Absatz 1) ausgeschiedenen Arbeitnehmern
(Betriebsrentner und Versorgungsanwirter) ein, deren Arbeitsverhiltnis, wiirde es bis
tiber den Vollzugszeitpunkt hinaus unverdndert fortbestehen, in der in § 24
beschriebenen Weise iiberginge.

Rechte und Pflichten aus den bei der Deutschen Telekom AG bestehenden Zusagen auf
Leistungen der betrieblichen Altersversorgung der Deutschen Telekom AG gegeniiber
zum Ausgliederungsstichtag bereits ausgeschiedenen Arbeitnehmern (Betriebsrentner
und Versorgungsanwirter mit unverfallbaren Anwartschaften) bleiben bei der
Deutschen Telekom AG und werden nicht auf die Telekom Deutschland GmbH
tibertragen.

Die Telekom Deutschland GmbH verpflichtet sich, die tibernommenen Verpflichtungen
aus Altersteilzeitverhéltnissen, Langzeitkonten und Lebensarbeitszeitkonten gemdf3 den
gesetzlichen Vorgaben und den im Deutsche Telekom Konzern verwendeten Vorgaben
fiir den Fall der Insolvenz zu sichern. Hierzu wird sie einen Teil der im Rahmen der
Ausgliederung iibernommenen Vermdgensgegenstdnde entsprechend der gesetzlichen
Regelungen unmittelbar insolvenzgeschiitzt anlegen.

Ein Ausgleich im Innenverhéltnis von der Deutschen Telekom AG an die Telekom
Deutschland GmbH fiir die zur Insolvenzsicherung der iibernommenen unmittelbaren
Pensionsverpflichtungen gebildeten CTA-Vermdgenssicherungen erfolgt im Verhiltnis
zu den tatsdchlich iibernommenen unmittelbaren Pensionsverpflichtungen nur insoweit,
wie es dem Verhiltnis der zum 31.Dezember 2019 gebildeten CTA-
Vermogenssicherungen zu den zum 31. Dezember 2019 vorhandenen unmittelbaren
Pensionsverpflichtungen entspricht. Der betreffende Ausgleichsanspruch ist bei der
Regelung in § 8 Absatz 5 bereits (durch entsprechende Erhohung des Betrags der
Forderung) berticksichtigt.

Die Deutsche Telekom AG verpflichtet sich, der Telekom Deutschland GmbH als
Substitut fiir die bestehenden, aber nicht zu iibertragenden CTA-Anteile der
tibergehenden  Arbeitnehmer  zur  Deckung  der  Verpflichtungen  aus
Altersteilzeitvereinbarungen, Langzeitkonten und Lebensarbeitszeitkonten, einen
Vermogenswert (Geldbetrag) zu iibertragen. Dieser berechnet sich nach den zum
Ausgliederungsstichtag bestehenden, gesetzlich abzusichernden Verpflichtungen aus
Altersteilzeitvereinbarungen und Langzeitkonten sowie Lebensarbeitszeitkonten. Der
betreffende Geldbetrag ist bei der Regelung in §8 Absatz5 bereits (durch
entsprechende Erh6hung des Betrags der Forderung) beriicksichtigt.

Der Umfang der iibertragenen personalbezogenen Forderungen, Personalriickstellungen
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sowie Verpflichtungen (Personal) ergibt sich aus der Anlage 12.7.

§13
Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Zum auszugliedernden Vermdgen gehoren, soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfolgend
ausdriicklich anderes bestimmt ist, simtliche dem Geschiftsbereich DTGC zuzuordnenden
Rechtsverhiltnisse, die den passiven Rechnungsabgrenzungsposten zugrunde liegen. Dazu
gehoren insbesondere erhaltene Anzahlungen aus Vertrdgen iiber Seekabel-Konsortien.

§14
Vertriige und sonstige Rechtsverhiiltnisse

(1) Zum auszugliedernden Vermogen gehéren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, simtliche dem Geschiftsbereich DTGC
zuzuordnenden Vertrdge und sonstigen Rechtsverhiltnisse, einschlieBlich sdmtlicher
Rechtspositionen aus Vertragsangeboten und Vertragsverhandlungen, die sich auf
solche Vertrdage beziehen, und einschlieBlich aller sonstigen Rechte und Befugnisse
sowie Pflichten aus diesen Vertrdgen, und zwar insbesondere diejenigen, die nach
Absatz 2 zum auszugliedernden Vermégen gehoren.

(2) Zum auszugliedernden Vermogen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder

nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, insbesondere sdmtliche dem
Geschiftsbereich DTGC zuzuordnenden

a)  Einkaufs- und Beschaffungsvertrige,
b)  Vertriebsvertrige,

c) Dienstleistungs- und Werkvertrdge mit Dritten, die nicht Gesellschaften des
Deutsche Telekom Konzerns sind,

d)  Lizenzvertrdge oder sonstige Vertrige iiber die Einrdumung von Nutzungsrechten
an Dritte oder durch Dritte, insbesondere Lizenzvertrdge und sonstige Vertrige
tiber die Einrdumung von Lizenz- und Nutzungsrechten, die diejenigen
immateriellen Vermogensgegenstinde (einschlieBlich Software) begriinden, die
nach § 5 zum auszugliedernden Vermogen gehoren,

e) Kooperations- und Partnerschaftsvertrage,
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f)  Mitgliedschaften in privatrechtlichen Vereinen, Verbénden oder sonstigen
Organisationen,

g)  privatrechtlichen Zertifizierungen,

h)  Vertrdge zur Regelung konzerninterner Lieferungs- und Leistungsbeziehungen
und &dhnlichen Vertrdge mit Gesellschaften des Deutsche Telekom Konzerns
sowie

1)  sonstigen Vertrdge.

Dazu gehoren insbesondere sdmtliche in Anlage 14.2 aufgefiihrten Vertrdge und
Rechtspositionen  bzw. sidmtliche Vertrdge aus den darin aufgefiihrten
Vertragskategorien sowie sdmtliche bereits in Anlage 5.4 aufgefiihrten Software-
Lizenzvertrage.

Soweit Vertrdge, die bei der Deutschen Telekom AG verbleiben, Rechte und Pflichten
enthalten, die den Geschiftsbereich DTGC betreffen, werden die Deutsche Telekom
AG und die Telekom Deutschland GmbH - gegebenenfalls durch schriftliche
Vereinbarungen oder durch Einholung der Zustimmung Dritter — dafiir Sorge tragen,
dass die Telekom Deutschland GmbH die fiir sie erforderlichen Rechte ausiiben kann
oder dass diese Rechte im Interesse der Telekom Deutschland GmbH wahrgenommen
werden. Die Telekom Deutschland GmbH wird ihrerseits die Verpflichtungen aus
diesen Vertrdgen erfiillen, soweit sie sich auf den Geschiftsbereich DTGC beziehen,
oder die Deutsche Telekom AG insoweit von diesen Verpflichtungen freistellen. Die
Deutsche Telekom AG gestattet der Telekom Deutschland GmbH und erméchtigt die
Telekom Deutschland GmbH dementsprechend, im AuBenverhéltnis diese Rechte und
Pflichten hinsichtlich des Geschéftsbereichs DTGC Dritten gegeniiber wahrzunehmen,
und wird alles, was sie aus den Vertrégen erlangt hat, herausgeben.

Soweit Vertrage, die zur Telekom Deutschland GmbH tibertragen werden, Rechte und
Pflichten enthalten, die auch die bei der Deutschen Telekom AG verbleibenden
Geschiftsbereiche betreffen, werden die Deutsche Telekom AG und die Telekom
Deutschland GmbH — gegebenenfalls durch schriftliche Vereinbarungen oder durch
Einholung der Zustimmung Dritter — dafiir Sorge tragen, dass die Deutsche Telekom
AG die fiir sie erforderlichen Rechte ausiiben kann oder dass diese Rechte im Interesse
der Deutschen Telekom AG wahrgenommen werden. Die Deutsche Telekom AG wird
ihrerseits die Verpflichtungen aus diesen Vertrdgen erfiillen, soweit sie sich auf in der
Deutschen Telekom AG verbleibende Geschiftsbereiche beziehen, oder die Telekom
Deutschland GmbH insoweit von diesen Verpflichtungen freistellen. Die Telekom
Deutschland GmbH gestattet der Deutschen Telekom AG und erméchtigt die Deutsche
Telekom AG dementsprechend, im AuBlenverhéltnis diese Rechte und Pflichten
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hinsichtlich der in der Deutschen Telekom AG verbleibenden Geschiftsbereiche Dritten
gegeniiber wahrzunehmen, und wird alles, was sie aus den Vertrdgen erlangt hat,
herausgeben.

Im Innenverhdltnis stellen sich die Deutsche Telekom AG und die Telekom
Deutschland GmbH hinsichtlich der in Absatz 3 genannten Rechte und Pflichten so, als
sei die Telekom Deutschland GmbH im AuBenverhéltnis Vertragspartner geworden.
Hinsichtlich der in Absatz 4 genannten Rechte und Pflichten stellen sich die Deutsche
Telekom AG und die Telekom Deutschland GmbH im Innenverhéltnis so, als sei die
Deutsche Telekom AG im AuBlenverhéltnis Vertragspartner geblieben.

Nicht zum auszugliedernden Vermogen gehoren und daher von der Ubertragung nicht
erfasst sind samtliche Vertrdge, die den in der Deutschen Telekom AG verbleibenden
Geschiftsbereichen zuzuordnen sind.

§15
Offentlich-rechtliche Rechtsverhiiltnisse

Zum auszugliedernden Vermogen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz 6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, sémtliche Rechte und Pflichten aus den
dem Geschiftsbereich DTGC zuzuordnenden o6ffentlich-rechtlichen Genehmigungen,
Erlaubnissen, Gestattungen, Zustimmungen, Nutzungsrechten und sonstigen
Berechtigungen sowie aus Mitgliedschaften in 6ffentlich-rechtlichen Kérperschaften
(nachfolgend ,,6ffentlich-rechtliche Rechtsverhiltnisse*) sowie sonstigen 6ffentlich-
rechtlichen Verfiigungen, Entscheidungen und anderen hoheitlichen MaBnahmen
(nachfolgend ,,sonstige offentlich-rechtliche MaBnahmen*), und zwar insbesondere
diejenigen, die nach Absatz2 zum auszugliedernden Vermogen gehoren.
Entsprechendes gilt fiir dem Geschiftsbereich DTGC zuzuordnende Rechtspositionen
aus Antrigen auf Erteilung oder Anderung 6ffentlich-rechtlicher Rechtsverhltnisse und
sonstiger Offentlich-rechtlicher Maflnahmen, auch soweit sie rechtlich zuldssig von
Dritten gestellt wurden.

Zum auszugliedernden Vermoégen gehoren, soweit nicht in §4 Absatz6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, insbesondere sé@mtliche Rechte und
Pflichten aus o&ffentlich-rechtlichen Rechtsverhéltnissen und sonstigen o6ffentlich-
rechtlichen Mafinahmen, die an andere Gegenstéinde des auszugliedernden Vermdgens
gebunden oder ohne Zustimmung Dritter im Wege der Ausgliederung iibertragbar sind.

Soweit die dem Geschéftsbereich DTGC zuzuordnenden o6ffentlich-rechtlichen
Rechtsverhéltnisse und sonstigen 6ffentlich-rechtlichen Maflnahmen nicht im Wege der
Ausgliederung {iibertragbar sind, werden sie erforderlichenfalls von der Telekom

Seite 21 von 44

FR-#33913365-vI6-Entwurf des_Ausgliederungsvertrags DTGC (FINAL)



(M

)

Deutschland GmbH neu beantragt bzw. durch behordliche Zustimmung auf sie
tibertragen. Etwaige Anzeigepflichten gegeniiber den zustdndigen Behorden bleiben
hiervon unberiihrt.

§ 16
Prozess- und Verfahrensverhiltnisse

Zum auszugliedernden Vermogen gehoren sédmtliche auf andere Gegenstinde des
auszugliedernden Vermdgens bezogenen oder, soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder
nachfolgend ausdriicklich anderes bestimmt ist, sonst dem Geschiftsbereich DTGC
zuzuordnenden Prozess- und Verfahrensverhiltnisse, einschlielich

a)  zivilgerichtlicher ~Verfahren (einschlieflich Mahnverfahren, selbstindige
Beweisverfahren, Verfahren im einstweiligen Rechtsschutz und
Zwangsvollstreckungsverfahren) und Schiedsverfahren,

b)  Verwaltungsverfahren und verwaltungsgerichtlichen Verfahren,
c)  sonstiger verfahrensrechtlicher Rechtsverhiltnisse,
d)  prozessualer Rechtspositionen gegeniiber Dritten,

e)  vertraglicher Vereinbarungen mit Dritten betreffend die Anerkennung oder
Umsetzung von Ergebnissen solcher Verfahren oder die Geltendmachung von
Rechten, die den Verfahrensbeteiligten vorbehalten sind, sowie

f)  vollstreckbarer Titel aus zum Vollzugszeitpunkt (im Sinne von § 19 Absatz 1)
rechtskriftig abgeschlossenen Mahnverfahren und sonstigen
Prozessrechtsverhiltnissen,

insbesondere solche, die aus Vertragsbeziehungen mit Kunden, Lieferanten und anderen
Dritten (einschlieBlich aus § 315 des Biirgerlichen Gesetzbuches (nachfolgend ,,BGB*))
resultieren (einschlieBlich der in diesem Zusammenhang behérdlich oder gerichtlich
geltend gemachten Schadensersatzanspriiche).

Die Deutsche Telekom AG und die Telekom Deutschland GmbH werden sich um einen
(gewillkiirten) Partei- bzw. Beteiligtenwechsel in diesen Verfahren bemiihen. Ist ein
solcher Partei- bzw. Beteiligtenwechsel nicht oder nur mit unverhéltnismidBigem
Aufwand zu erreichen, werden sich die Vertragsparteien im Innenverhiltnis
wirtschaftlich so stellen, als wiren die Prozessrechtsverhiltnisse und
Verwaltungsverfahren zum Ausgliederungsstichtag iibertragen worden; die Deutsche
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Telekom AG fiihrt in diesem Fall die jeweiligen Prozesse oder Verwaltungsverfahren ab
dem Vollzugszeitpunkt (im Sinne von § 19 Absatz 1) in Prozessstandschaft fiir die
Telekom Deutschland GmbH, wobei die Telekom Deutschland GmbH die Deutsche
Telekom AG von allen Kosten und Nachteilen freistellen wird, die der Deutschen
Telekom AG hierdurch ab dem Vollzugszeitpunkt entstehen werden.

(3) Hinsichtlich Auftrags- und Beraterverhiltnissen der Deutschen Telekom AG mit
Dritten, die im Zusammenhang mit den Prozess- und Verfahrensverhiltnissen nach
Absatz 1 stehen, werden sich die Deutsche Telekom AG und die Telekom Deutschland
GmbH im Innenverhiltnis ebenfalls wirtschaftlich so stellen, als wiren diese zum
Ausgliederungsstichtag {ibertragen worden.

§17
Zu- und Abginge vor dem Vollzugszeitpunkt

Fiir den Umfang der Vermdogensiibertragung ist der Bestand des auszugliedernden Vermégens
zum Vollzugszeitpunkt (im Sinne von § 19 Absatz 1) mafigeblich. Die in der Zeit bis zum
Vollzugszeitpunkt erfolgten Zu- und Abgénge von Vermdgensgegenstinden werden bei der
Ubertragung beriicksichtigt. DemgemiB gehoren zum auszugliedernden Vermégen, soweit
nicht in §4 Absatz 6 oder in den §§5 bis 16 ausdriicklich anderes bestimmt ist, auch
diejenigen dem  Geschiftsbereich DTGC  zuzuordnenden Vermdgensgegenstinde,
einschlieBlich Surrogaten, die bis zum Vollzugszeitpunkt dem Geschiftsbereich DTGC
zugegangen oder in ihm entstanden sind. Dementsprechend werden diejenigen dem
Geschiftsbereich DTGC nach diesem  Ausgliederungs- und  Ubernahmevertrag
zuzuordnenden Vermogensgegenstinde nicht auf die Telekom Deutschland GmbH
iibertragen, die vor dem Vollzugszeitpunkt verduflert worden sind oder am Vollzugszeitpunkt
nicht oder nicht mehr bei der Deutschen Telekom AG bestehen.

§18
Eigentumsvorbehalt, Anwartschaftsrechte und Herausgabeanspriiche

Soweit die Gegenstdnde des auszugliedernden Vermogens zum Vollzugszeitpunkt (im Sinne
von § 19 Absatz 1) unter Eigentumsvorbehalt Dritter stehen oder die Deutsche Telekom AG
Dritten zur Sicherheit das Eigentum an ihnen iibertragen hat, gehéren zum auszugliedernden
Vermogen sdmtliche der Deutschen Telekom AG in diesem Zusammenhang zustehenden
Rechte und Pflichten einschlieflich Anwartschaftsrechten und Herausgabeanspriichen. Soweit
die Gegenstinde des auszugliedernden Vermdgens zum Vollzugszeitpunkt im Miteigentum
stehen, gehort der Miteigentumsanteil der Deutschen Telekom AG zum auszugliedernden
Vermogen.
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TEIL 4. MODALITATEN DER AUSGLIEDERUNG

§19
Vollzug der Ausgliederung

Die Ubertragung des auszugliedernden Vermogens erfolgt mit dinglicher Wirkung zum
Zeitpunkt der Eintragung der Ausgliederung in das Handelsregister der Deutschen
Telekom AG (vorstehend und nachfolgend ,,Vollzugszeitpunkt*).

Der Besitz an den unbeweglichen und beweglichen Sachen des auszugliedernden
Vermogens geht zum Vollzugszeitpunkt auf die Telekom Deutschland GmbH iiber.
Soweit sich von der Ausgliederung erfasste Sachen im Besitz Dritter befinden, iibertrigt
die Deutsche Telekom AG mit dinglicher Wirkung zum Vollzugszeitpunkt ihre
Herausgabeanspriiche auf die Telekom Deutschland GmbH.

Die Telekom Deutschland GmbH erhélt den Besitz an allen Biichern, Schriften,
Betriebsdaten und sonstigen geschiftlichen Aufzeichnungen, die im Zusammenhang mit
dem Geschiftsbereich DTGC bei der Deutschen Telekom AG gefiihrt werden. Die
Telekom Deutschland GmbH erhilt auch den Besitz an allen Urkunden, die zur
Geltendmachung der auf sie iibergehenden Rechte erforderlich sind. Die Telekom
Deutschland GmbH wird die Biicher, Schriften, Betriebsdaten und sonstigen
geschéftlichen Aufzeichnungen innerhalb der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen fiir
die Deutsche Telekom AG verwahren. Geschéfts- und Betriebsgeheimnisse sind
vertraulich zu behandeln und weitere etwaige gesetzliche Anforderungen, insbesondere
des Datenschutzrechts, sind zu wahren.

Die Deutsche Telekom AG wird vor dem Vollzugszeitpunkt iiber Gegenstinde des
auszugliedernden Vermdgens nur im Rahmen eines ordnungsgemifien Geschiftsgangs
und mit der Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmanns verfiigen.

§20
Hindernisse bei der Ubertragung, Auffangklausel, Mitwirkungspflichten

Soweit bestimmte Vermogensgegenstinde, die nach diesem Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrag auf die Telekom Deutschland GmbH iibergehen sollen, nicht schon
mit der Eintragung der Ausgliederung in das Handelsregister der Deutschen Telekom
AG auf die Telekom Deutschland GmbH {ibergehen, wird die Deutsche Telekom AG
diese Vermogensgegenstande nach den jeweils anwendbaren Vorschriften gesondert auf
die Telekom Deutschland GmbH iibertragen mit der MaBgabe, dass die Ubertragung im
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Verhiltnis zwischen der Deutschen Telekom AG und der Telekom Deutschland GmbH
mit Wirkung zum Ausgliederungsstichtag erfolgt. Die Telekom Deutschland GmbH ist
verpflichtet, die Ubertragung anzunehmen. Auf Verlangen der Deutschen Telekom AG
wird die Telekom Deutschland GmbH bis zum Wirksamwerden der Ubertragung alle
erforderlichen oder zweckméfigen Handlungen und Maflnahmen vornehmen und alle
erforderlichen oder zweckmifigen Erklarungen abgeben, die die Telekom Deutschland
GmbH vorzunehmen oder abzugeben hitte, wenn die Ubertragung bereits zum
Vollzugszeitpunkt erfolgt wire, insbesondere alle Handlungen, Malnahmen und
Erkldrungen, die zur Erfiillung von bis zur Ubertragung noch die Deutsche Telekom AG
treffenden vertraglichen oder sonstigen Pflichten erforderlich oder zweckmafig sind.
Falls dies erforderlich ist, werden die Vertragsparteien hieriiber gesonderte
Geschiftsbesorgungsvertrdge abschlieBen. Die vorstehenden Regelungen gelten
entsprechend, wenn Vermogensgegenstinde nach diesem Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrag nicht ibergehen, weil sie irrtiimlich dem verbleibenden Vermdgen
zugeordnet worden sind.

Absatz 1 gilt insbesondere fiir simtliche Verm6gensgegenstidnde bzw. Wirtschaftsgiiter,
die eine funktional wesentliche Betriebsgrundlage fiir den Geschiftsbereich DTGC
darstellen und ausschlieBlich vom Geschiftsbereich DTGC genutzt werden oder nach
wirtschaftlichen =~ Zusammenhédngen  (einschlieflich ~ Verbindlichkeiten)  dem
Geschiftsbereich DTGC zuordenbar sind. Diese werden, wenn sie nicht bereits mit der
Eintragung der Ausgliederung in das Handelsregister der Deutschen Telekom AG auf
die Telekom Deutschland GmbH iibergehen, auf die Telekom Deutschland GmbH
ibertragen, selbst wenn

a)  sie nicht ausdriicklich im Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag aufgefiihrt sein
sollten,

b)  sie erst nach dem Abschluss des Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags, aber
vor Wirksamwerden der Ausgliederung in das rechtliche und/oder wirtschaftliche
Eigentum der Deutschen Telekom AG gelangt sein sollten oder

c) nicht (rechtzeitig) erkannt worden ist, dass es sich um wesentliche
Betriebsgrundlagen = oder  wirtschaftlich  zuordenbare = Wirtschaftsgiiter
(einschlieBlich Verbindlichkeiten) gehandelt hat.

Die Deutsche Telekom AG und die Telekom Deutschland GmbH werden sich auch
insoweit, und zwar insbesondere auch im Fall von Buchstabe c¢), im Innenverhiltnis
wirtschaftlich so stellen, als wire der entsprechende Vermdgensgegenstand bzw. das
entsprechende Wirtschaftsgut bereits zum Ausgliederungsstichtag auf die Telekom
Deutschland GmbH {ibergegangen.
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Die Deutsche Telekom AG und die Telekom Deutschland GmbH werden alle
Erkldarungen abgeben, alle Urkunden ausstellen und alle sonstigen Malinahmen und
Rechtshandlungen vornehmen, die im Zusammenhang mit der Ubertragung des
auszugliedernden Vermogens nach Absatz 1 und 2 erforderlich oder zweckdienlich
sind. Soweit fiir die Ubertragung von bestimmten Vermogensgegenstinden die
Zustimmung eines Gldubigers, Schuldners, Treuhidnders, Mitgesellschafters oder
sonstigen Dritten, eine Registrierung oder eine Offentlich-rechtliche Bestéitigung,
Berichtigung, Zustimmung, Genehmigung oder sonstige 6ffentlich-rechtliche
Rechtshandlung erforderlich ist, werden sich die Deutsche Telekom AG und die
Telekom Deutschland GmbH bemiihen, diese zu beschaffen.

Ist die Ubertragung auf die Telekom Deutschland GmbH im AuBenverhiltnis nicht oder
nur mit unverhéltnismédlig hohem Aufwand moglich, werden sich die Deutsche
Telekom AG und die Telekom Deutschland GmbH im Innenverhiltnis so stellen, als
wire die Ubertragung auch im AuBenverhiltnis zum Ausgliederungsstichtag erfolgt.
Die Deutsche Telekom AG ist in diesem Fall insbesondere verpflichtet, den betroffenen
Vermogensgegenstand der Telekom Deutschland GmbH zur langfristigen Nutzung
(d. h. grundsétzlich bis zum wirtschaftlichen Verbrauch) zu iiberlassen oder dieser auf
sonstigem Weg das wirtschaftliche Eigentum zu verschaffen. Absatz 2 bleibt unberiihrt.

Soweit bestimmte Vermogensgegenstdnde, die nach diesem Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrag nicht auf die Telekom Deutschland GmbH iibergehen sollen, mit der
Eintragung der Ausgliederung in das Handelsregister der Deutschen Telekom AG auf
die Telekom Deutschland GmbH iibergehen, wird die Telekom Deutschland GmbH
diese Vermogensgegenstiande nach den jeweils anwendbaren Vorschriften gesondert auf
die Deutsche Telekom AG riickiibertragen mit der Maligabe, dass sich die Deutsche
Telekom AG und die Telekom Deutschland GmbH so stellen, als sei die Ubertragung
auf die Telekom Deutschland GmbH nicht erfolgt. Die Deutsche Telekom AG ist
verpflichtet, die Riickiibertragung anzunehmen. Auf Verlangen der Telekom
Deutschland GmbH wird die Deutsche Telekom AG bis zum Wirksamwerden der
Ubertragung alle erforderlichen oder zweckmiBigen Handlungen und MaBnahmen
vornehmen und alle erforderlichen oder zweckmiBigen Erkldrungen abgeben, die die
Deutsche Telekom AG vorzunehmen oder abzugeben hitte, wenn die Ubertragung auf
die Telekom Deutschland GmbH nicht erfolgt wire, insbesondere alle Handlungen,
MafBnahmen und Erkldrungen, die zur Erfiillung von bis zur Riickiibertragung noch die
Telekom Deutschland GmbH treffenden vertraglichen oder sonstigen Pflichten
erforderlich oder zweckmifBig sind. Falls dies erforderlich ist, werden die
Vertragsparteien hieriiber gesonderte Geschéftsbesorgungsvertrige abschliefen. Die
vorstehenden Regelungen gelten entsprechend, wenn Vermdgensgegenstinde nach
diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag iibergehen, weil sie irrtiimlich dem
auszugliedernden Vermogen zugeordnet worden sind. Absatz 3 und 4 gelten fiir die
Riickiibertragung sinngemal.
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[st ein Vermdgensgegenstand nur teilweise dem Geschiftsbereich DTGC zuzuordnen
und ist er nicht in diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag ausdriicklich dem
auszugliedernden Vermdgen zugeordnet, so geht dieser Vermogensgegenstand nicht auf
die Telekom Deutschland GmbH {iber. In diesem Fall wird, soweit nicht in den §§ 4 bis
18 etwas anderes bestimmt ist, die Deutsche Telekom AG der Telekom Deutschland
GmbH den betreffenden Teil des Vermogensgegenstands in dem Umfang, wie er dem
Geschiftsbereich DTGC zuzuordnen ist, langfristig aufgrund einer schuldrechtlichen
Vereinbarung zur Nutzung iiberlassen. Dabei stellen sich die Vertragsparteien im
Innenverhiltnis so, als sei der betreffende Vermdgensgegenstand in dem Umfang, wie
er dem Geschéftsbereich DTGC zuzuordnen ist, zum Ausgliederungsstichtag auf die
Telekom Deutschland GmbH {ibergegangen.

Sofern es bei der Zuordnung zu dem Geschiftsbereich DTGC — insbesondere in
Abgrenzung zu den von der Ausgliederung nicht betroffenen Geschiftsbereichen — zu
Zweifelsfragen kommt, die auch durch Auslegung dieses Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrags nicht zu kliren sind, gilt, dass Vermogensgegenstinde, die auf der
Grundlage dieses Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags nicht zugeordnet werden
konnen, bei der Deutschen Telekom AG verbleiben. In diesen Féllen ist die Deutsche
Telekom AG berechtigt nach § 315 BGB eine Zuordnung nach ihrem Ermessen unter
Berticksichtigung der wirtschaftlichen Zugehdorigkeit vorzunehmen.

§21
Kiinftige konzerninterne Lieferungs- und Leistungsbeziehungen

Soweit nicht (in diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag oder sonst) bereits eine
anderweitige vertragliche Grundlage fiir eine derartige kiinftige Lieferungs- und
Leistungserbringung besteht, ist die Deutsche Telekom AG unmittelbar auf Grundlage
dieses Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags verpflichtet, mit wirtschaftlicher
Wirkung ab dem Ausgliederungsstichtag die bislang innerhalb der Deutschen Telekom
AG fiir den Geschiftsbereich DTGC erbrachten Lieferungen und Leistungen zu den in
Absatz 4 genannten Konditionen fiir die Telekom Deutschland GmbH zu erbringen.

Insbesondere wird die Deutsche Telekom AG solche Vermdgensgegenstéinde, die eine
wesentliche Betriebsgrundlage fiir den Geschiftsbereich DTGC als einem steuerlichen
Teilbetrieb darstellen, die aber nicht ausschliefllich vom Geschiftsbereich DTGC
genutzt werden (sogenannte Multi-Use-Wirtschaftsgiiter), der Telekom Deutschland
GmbH im erforderlichen Umfang zur langfristigen Nutzung (d. h. grundsétzlich bis zum
wirtschaftlichen Verbrauch) zu den in Absatz 4 genannten Konditionen iiberlassen, falls
sie nicht zum auszugliedernden Vermogen gehdren und deshalb nicht zum
Vollzugszeitpunkt auf die Telekom Deutschland GmbH tibergehen.

Seite 27 von 44

FR-#33913365-v16-Entwurf_des_Ausgliederungsvertrags DTGC (FINAL)



3)

“4)

)

(1)

(2)

3)

Soweit nicht (in diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag oder sonst) bereits eine
anderweitige vertragliche Grundlage fiir eine derartige kiinftige Lieferungs- und
Leistungserbringung besteht, ist die Telekom Deutschland GmbH unmittelbar auf
Grundlage dieses Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags verpflichtet, mit
wirtschaftlicher Wirkung ab dem Ausgliederungsstichtag die von dem Geschiftsbereich
DTGC bislang innerhalb der Deutschen Telekom AG gegeniiber anderen Bereichen und
Einheiten erbrachten Lieferungen und Leistungen zu den in Absatz4 genannten
Konditionen fiir die Deutsche Telekom AG zu erbringen.

Die Lieferungs- und Leistungserbringung auf Grundlage von Absatz 1 und 3 erfolgt zu
marktiiblichen Konditionen. Die Lieferungs- und Leistungserbringung auf Grundlage
von Absatz 2 erfolgt mit der MaBgabe, dass sich die Deutsche Telekom AG und die
Telekom Deutschland GmbH im Innenverhiltnis so stellen, als sei der betreffende
Vermogensgegenstand in dem Umfang, wie er vom Geschiftsbereich DTGC genutzt
wird, zum Ausgliederungsstichtag auf die Telekom Deutschland GmbH iibergegangen.

Die Deutsche Telekom AG und die Telekom Deutschland GmbH sind durch die
Regelungen in Absatz1 bis 4 nicht gehindert, zukiinftig die Lieferungs- und
Leistungsbeziehungen durch gesonderte Vertrdge zu regeln.

TEIL 5. GEGENLEISTUNG

§ 22
Gegenleistung

Als Gegenleistung fiir die Ubertragung des auszugliedernden Vermdgens gewihrt die
Telekom Deutschland GmbH der Deutschen Telekom AG einen neuen Geschiftsanteil
an der Telekom Deutschland GmbH im Nennbetrag von € 60.000.000,00.

Zur Durchfithrung der Ausgliederung wird die Telekom Deutschland GmbH daher ihr
Stammkapital von  derzeit € 1.515.000.000,00 um € 60.000.000,00 auf
€ 1.575.000.000,00 durch Schaffung eines neuen Geschéftsanteils im Nennbetrag von
€ 60.000.000,00 erhohen. Der neue Geschiftsanteil wird der Deutschen Telekom AG
gewidhrt. Die Einlage wird durch Ubertragung des auszugliedernden Verméogens nach
Mafgabe dieses Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags erbracht.

Der der Deutschen Telekom AG gewidhrte neue Geschiftsanteil an der Telekom
Deutschland GmbH ist ab dem 1. Januar 2020 gewinnberechtigt. Falls sich der
Ausgliederungsstichtag gemél § 27 verschiebt, verschiebt sich der Beginn der
Gewinnberechtigung entsprechend.
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§23
Besondere Vorteile und Rechte

Die Telekom Deutschland GmbH gewihrt keine Rechte im Sinne von § 126 Absatz 1
Nr. 7 UmwG; auch MaBBnahmen im Sinne dieser Vorschrift sind nicht vorgesehen.

Es werden keine besonderen Vorteile im Sinne von § 126 Absatz 1 Nr.8 UmwG
gewdbhrt.

TEIL 6. FOLGEN FUR DIE ARBEITNEHMER UND DIE BEAMTEN

§24
Folgen fiir die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen

Allgemeines

Die Folgen der Ausgliederung fiir die Arbeitnehmer des Geschiéftsbereichs DTGC der
Deutschen Telekom AG ergeben sich aus den §§ 131 Absatz 1 Nr. 1, 324 UmwG sowie
§ 613a Absatz 1 und Absatz 4 bis 6 BGB.

Betriebsteil TGC

a)

b)

Alle zum Vollzugszeitpunkt bei der Deutschen Telekom AG bestehenden und
dem Betriebsteil TGC zuzuordnenden Arbeitsverhdltnisse gehen zum
Vollzugszeitpunkt gemdB §§ 613a Absatz 1 Satz1 BGB, 324 UmwG kraft
Gesetzes auf die Telekom Deutschland GmbH tiber.

Die Telekom Deutschland GmbH tritt nach §§ 613a Absatz 1 Satz 1 BGB, 324
UmwG in die Rechte und Pflichten aus den mit den Arbeitnehmern des
Betriebsteils TGC bestehenden Arbeitsverhiltnissen ein. Als Stichtag fiir den
Ubergang der Arbeitsverhiltnisse gilt die Eintragung der Ausgliederung in das
Handelsregister der Deutschen Telekom AG, soweit die betreffenden
Arbeitnehmer einem derartigen Ubergang nicht gemiB § 613a Absatz 6 BGB
widersprechen oder das Arbeitsverhéltnis nicht vor dem Stichtag fiir den
Ubergang der Arbeitsverhiltnisse beendet wird.

Die Anlage 24.2 enthilt eine Aufstellung derjenigen Mitarbeiter (Arbeitnehmer
inklusive  Arbeitnehmer im (Insich-)beurlaubten Beamtenverhéltnis) der
Deutschen Telekom AG, die dem Betriebsteil TGC zuzuordnen sind.
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d) Da die Arbeitsverhéltnisse betreffend den Betriebsteil TGC kraft Gesetzes mit
unverdndertem individualrechtlichen Inhalt auf die Telekom Deutschland GmbH
iibergehen, haftet die Telekom Deutschland GmbH auch fiir Verbindlichkeiten,
die aus diesen Arbeitsverhiltnissen vor dem Wirksamwerden der Ausgliederung
begriindet wurden. Die zusétzliche gesamtschuldnerische Haftung der Deutschen
Telekom AG fiir diese Verbindlichkeiten bestimmt sich nach § 133 UmwG.
Allerdings haftet die Deutsche Telekom AG nach § 133 UmwG fiir die
vorgenannten Verbindlichkeiten nur, wenn sie vor Ablauf von fiinf Jahren nach
der Bekanntmachung der Eintragung der Ausgliederung in das Handelsregister
der Deutschen Telekom AG fillig und daraus Anspriiche in einer in § 197 Absatz
1 Nr. 3 bis 5 BGB bezeichneten Art festgestellt sind oder eine gerichtliche oder
behordliche Vollstreckungshandlung vorgenommen oder beantragt wird. Fiir vor
dem Vollzugszeitpunkt begriindete Versorgungsverpflichtungen aufgrund des
Betriebsrentengesetzes betrdgt die Frist nach dem vorhergehenden Satz zehn
Jahre.

e) Die Arbeitnehmer werden gemall §§ 613a Absatz 5 BGB, 324 UmwG iiber den
Ubergang ihres Arbeitsverhiltnisses unterrichtet. Sie kénnen dem Ubergang ihres
Arbeitsverhéltnisses gemédl § 613a Absatz6 BGB binnen eines Monats ab
Zugang dieser Unterrichtung schriftlich widersprechen. Im Fall eines
Widerspruchs bleibt das Arbeitsverhiltnis mit der Deutschen Telekom AG
bestehen. Jedoch muss ein widersprechender Arbeitnehmer — nach Priifung der
individuellen =~ Voraussetzungen —  gegebenenfalls wegen mangelnder
Weiterbeschéftigungsmoglichkeiten mit einer betriebsbedingten Kiindigung
seines Arbeitsverhéltnisses rechnen.

f)  Im Einzelnen gilt fiir die heutigen Arbeitnehmer des Betriebsteils TGC Folgendes:
aa) Tarifvertrige

(i) Soweit auf das Arbeitsverhiltnis vor dem Ubergang unmittelbar
Tarifvertrdge anwendbar waren und der Arbeitnehmer tarifgebunden
ist, werden die in  diesen  Tarifvertrigen  geregelten
Arbeitsbedingungen nach dem Betriebs- bzw. Betriebsteiliibergang
(nachfolgend ,,Betriebsiibergang®) grundsdtzlich nach § 613a
Absatz 1 Satz2 BGB Inhalt des Arbeitsverhiltnisses zwischen dem
Arbeitnehmer und der Telekom Deutschland GmbH und wirken mit
dem Stand fort, den sie zum Zeitpunkt des Betriebsiibergangs haben
(statische Fortgeltung). Sie konnen innerhalb eines Jahres nach dem
Ubergang nicht zum Nachteil des Arbeitnehmers geindert werden.
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(ii) Die in vorstehender Ziffer (i) beschriebene Regelung gilt allerdings
nicht, soweit bei der Telekom Deutschland GmbH zwischen dem
Arbeitgeberverband  fiir Telekommunikation und IT e.V.
(agv comunity) und der Gewerkschaft ver.di abgeschlossene
Tarifvertrdge gelten, die bereits bei der Deutschen Telekom AG
Anwendung finden. In diesem Fall éndert sich an der Geltung der
Tarifvertrage nichts. Die Telekom Deutschland GmbH st
Mitgliedsunternehmen mit Tarifbindung im Arbeitgeberverband fiir
Telekommunikation und IT e.V. (agv comunity). Uber diese
Mitgliedschaft gelten fiir die Telekom Deutschland GmbH auch die
Verbandstarifvertrige, die auch in der Deutschen Telekom AG gelten.

(iii) Die zuvor in Ziffer (i) beschriebene Regelung gilt auch dann nicht,
soweit bei der Telekom Deutschland GmbH zum selben
Regelungskomplex Tarifvertrage mit der Gewerkschaft ver.di
bestehen oder abgeschlossen werden. In diesem Fall 16sen die
Regelungen bei der Telekom Deutschland GmbH die bisher geltenden
Regelungen der Deutschen Telekom AG ab. Dies gilt fiir
tarifgebundene Arbeitnehmer aufgrund der gesetzlichen Regelung des
§ 613a Absatz 1 Satz 3 BGB.

(iv) Bei der Telekom Deutschland GmbH gelten jeweils eigene mit der
Gewerkschaft ver.di abgeschlossene (Firmen-)Tarifvertrige, zum
Beispiel ein Manteltarifvertrag (MTV), ein Entgelttarifvertrag (ETV)
und ein Entgeltrahmentarifvertrag (ERTV). Diese Tarifvertrage 16sen
die entsprechend bei der Deutschen Telekom AG geltenden
tarifvertraglichen Regelungen ab. Die Uberfiihrung in das Tarifwerk
der Telekom Deutschland GmbH soll durch einen Tarifvertrag
»Sonderregelungen” (TV SR) begleitet werden. Hierbei sollen auch
aus der Deutschen Telekom AG bestehende tarifvertragliche
Sonderregelungen und bestehende Anspriiche und Expektanzen
beriicksichtigt werden. Einzelne Anspriiche koénnen kapitalisiert
werden. Das Sicherungsniveau soll den iiblichen Konzernstandards fiir
TV ,,Sonderregelungen® entsprechen.

(v) Sofern bei nicht tarifgebundenen Arbeitnehmern tarifliche Regelungen
aufgrund einer arbeitsvertraglichen Bezugnahmeklausel gelten,
entscheidet die arbeitsvertragliche Bezugnahme auf die jeweiligen
Tarifvertrdge dariiber, welche Tarifvertrage Anwendung finden.

bb) Betriebsvereinbarungen
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(1)  Der Betriebsteil TGC soll in den Betrieb ,,Geschéftskunden Wholesale
— TD* der Telekom Deutschland GmbH integriert werden. Die
iibergehenden Arbeitnehmer im Betriebsteil TGC aus Personal- und
Finanzfunktionen werden in den Betrieb ,,Querschnitt (F/HR/MD) —
TD* tiberfiihrt.

(i) Die fiir den Betriebsteil TGC in der Deutschen Telekom AG zum
Vollzugszeitpunkt geltenden Betriebsvereinbarungen und
Gesamtbetriebsvereinbarungen gelten nach dem Betriebsiibergang
nicht normativ fort. Die Rechte wund Pflichten, die in
Betriebsvereinbarungen bzw. in Gesamtbetriebsvereinbarungen
geregelt sind, werden gemal § 613a Absatz 1 Satz 2 BGB Inhalt des
Arbeitsverhéltnisses und gelten mit dem Stand fort, den sie zum
Zeitpunkt des Betriebsiibergangs haben (statische Fortgeltung). Die
danach Inhalt des Arbeitsverhdltnisses gewordenen Rechte und
Pflichten diirfen nach § 613a Absatz 1 Satz 2 BGB nicht vor Ablauf
eines Jahres nach dem Zeitpunkt des Ubergangs zum Nachteil des
Arbeitnehmers gedndert werden. § 613a Absatz 1 Satz2 BGB gilt
nicht, soweit die Regelungen durch kollektivrechtliche Regelungen in
der Telekom Deutschland GmbH zum selben Regelungsgegenstand
abgelost werden.

(iii) Im Ubrigen wird die Anwendung von Konzernbetriebsvereinbarungen
der Deutschen Telekom AG durch die Ausgliederung nicht beriihrt.

cc) Versorgungszusagen

Die betriebliche Altersversorgung der Arbeitnehmer des Betriebsteils TGC
wird durch Firmentarifvertrdge der Telekom Deutschland GmbH und
Konzernbetriebsvereinbarungen der Deutschen Telekom AG geregelt.
Hinsichtlich der Rechtsfolgen der Ausgliederung wird auf die vorstehenden
Buchstaben a) und b) bzw. f) aa) und f) bb) Bezug genommen.

g)  Abweichend von den Buchstaben a) bis f) werden die Personalverbindlichkeiten,
insbesondere die Pensionsriickstellungen, mit der Ausgliederung des Betriebsteils
TGC in Génze mit wirtschaftlicher Wirkung zum Ausgliederungsstichtag auf die
Telekom Deutschland GmbH iibertragen.

h)  Kiindigungen

Arbeitgeberseitige Kiindigungen wegen der Ausgliederung sind gesetzlich
ausgeschlossen (§ 324 UmwG in Verbindung mit § 613a Absatz 4 Satz 1 BGB).
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Arbeitgeberseitige Kiindigungen aus anderen Griinden bleiben mdoglich. Nach
Maligabe des §323 Absatz1 UmwG verschlechtert sich aufgrund der
Ausgliederung die kiindigungsrechtliche Stellung der Arbeitnehmer fiir die Dauer
von zwei Jahren ab dem Vollzugszeitpunkt nicht.

i)  Mitarbeitervertretungen

aa) Die Auswirkungen auf die betriebsverfassungsrechtlichen Betriebe der
Deutschen Telekom AG und der Telekom Deutschland GmbH richten sich
nach den gesetzlichen Regelungen des Betriebsverfassungsgesetzes
(nachfolgend ,,BetrVG*) unter Beriicksichtigung der bestehenden bzw.
noch zu vereinbarenden tarifvertraglichen Regelungen gemif3 § 3 BetrVG.
Unter Zugrundelegung dieser Regelungen ergeben sich die nachfolgend
beschriebenen Folgen fiir die Betriebsratsstruktur:

(i)  Betriebsverfassungsrechtliche Betriebe der Deutschen Telekom AG

Die Struktur der betriebsverfassungsrechtlichen Betriebe der
Deutschen Telekom AG ist in einem mit der Gewerkschaft ver.di
abgeschlossenen  Zuordnungstarifvertrag  geregelt. Durch die
Ausgliederung des Betriebsteils TGC dndert sich die Identitdt der im
Zuordnungstarifvertrag der Deutschen Telekom AG definierten
Betriebe nicht. Die 6rtlichen Betriebsrite bleiben unverindert im Amt,
ebenso bleibt der Gesamtbetriebsrat bestehen.

(i) Betriebsverfassungsrechtliche Betriebe der Telekom Deutschland
GmbH

Der Betriebsteil TGC wird in den Betrieb ,,Geschiftskunden
Wholesale — TD* der Telekom Deutschland GmbH eingegliedert. Die
tibergehenden Arbeitnehmer aus Personal- und Finanzfunktionen
werden in den Betrieb ,,Querschnitt (F/HR/MD) — TD* der Telekom
Deutschland GmbH iiberfiihrt. Die in den vorgenannten Betrieben
bestehenden Betriebsrdte sind fiir die iibergehenden Arbeitnehmer
zustidndig. Der Gesamtbetriebsrat der Telekom Deutschland GmbH
bleibt bestehen.

bb) Der Bestand des Konzernbetriebsrats Deutsche Telekom bleibt durch die
Ausgliederung unberiihrt. Sollte eine Anpassung der
Konzernbetriebsvereinbarung zur Zusammensetzung des
Konzernbetriebsrats notwendig werden, werden die Verhandlungen dazu
mit dem Konzernbetriebsrat gefiihrt.
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cc) Der Bestand und die Zusammensetzung des durch Vereinbarung vom
21. April 2004 in der Deutschen Telekom gebildeten Europdischen
Betriebsrats bleiben durch die Ausgliederung unberiihrt.

dd) Die Anwendbarkeit der Bestimmungen des Mitbestimmungsgesetzes 1976
(nachfolgend ,,MitbestG*) betreffend den Bestand und die zahlenméBige
Zusammensetzung des Aufsichtsrats der Deutschen Telekom AG bleibt
durch die Ausgliederung unberiihrt. Sollte unter den auf die Telekom
Deutschland GmbH iibergehenden Arbeitnehmern ein Mitglied des
Aufsichtsrats der Deutschen Telekom AG sein, wird das Aufsichtsratsamt
nicht beriihrt. Die auf die Telekom Deutschland GmbH {ibergehenden
Arbeitnehmer sind auch in Zukunft bei Wahl der Arbeitnehmervertreter im
Aufsichtsrat der Deutschen Telekom AG unter denselben Bedingungen wie
bisher aktiv und passiv wahlberechtigt. Die Anwendbarkeit der
Bestimmungen des MitbestG betreffend den Bestand und die zahlenméBige
Zusammensetzung des Aufsichtsrats der Telekom Deutschland GmbH bleibt
durch die Ausgliederung unberiihrt.

(3) Betriebsteil NWI

a)

b)

Es ist geplant, dass die Telekom Deutschland GmbH mit der Deutsche Telekom
Technik GmbH, einen Kauf- und Ubertragungsvertrag schlieBen wird, nach dem
aufschiebend bedingt auf den Vollzug der Ausgliederung durch Eintragung in das
Handelsregister der Deutschen Telekom AG der Betriebsteil NWI eine juristische
Sekunde nach der Ausgliederung von der Telekom Deutschland GmbH auf die
Deutsche Telekom Technik GmbH tibertragen werden soll. Die nachfolgenden
Ausfiihrungen zu den Folgen der Ausgliederung fiir die Arbeitnehmer des
Betriebsteils NWI gelten fiir den Fall, dass der Kauf- und Ubertragungsvertrag
wie geplant vollzogen wird. Sollte es nicht zu einem Vollzug des Kauf- und
Ubertragungsvertrags kommen, gelten statt der nachfolgenden Ausfiihrungen die
Ausfiihrungen unter vorstehendem Absatz?2 fiir die Arbeitnehmer des
Betriebsteils NWI entsprechend.

Alle zum Vollzugszeitpunkt bei der Deutschen Telekom AG bestehenden und
dem Betriebsteil NWI zuzuordnenden Arbeitsverhéltnisse gehen zum
Vollzugszeitpunkt gemdBl § 613a Absatz 1 Satz 1 BGB kraft Gesetzes auf die
Deutsche Telekom Technik GmbH iiber, da die tatsdchliche Leitungsmacht
unmittelbar von der Deutschen Telekom AG auf die Deutsche Telekom Technik
GmbH iibertragen wird; es wird jedoch klargestellt, dass davon unberiihrt im
Innenverhéltnis zwischen der Deutschen Telekom AG und der Telekom
Deutschland GmbH die dem Betriebsteil NWI zuzuordnenden Arbeitsverhéltnisse
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gemdl §3 Absatz 1 als (i) ab dem Ausgliederungsstichtag auf die Telekom
Deutschland GmbH wund (ii) zum Vollzugszeitpunkt von der Telekom
Deutschland GmbH auf die Deutsche Telekom Technik GmbH {ibergegangen
gelten. Die Telekom Deutschland GmbH wird die tatsdchliche Leitungsmacht
nicht {ibernehmen.

c) Die Deutsche Telekom Technik GmbH tritt nach § 613a Absatz 1 Satz 1 BGB in
die Rechte und Pflichten aus den mit den Arbeitnehmern des Betriebsteils NWI
bestehenden Arbeitsverhiltnissen ein. Als Stichtag fiir den Ubergang der
Arbeitsverhéltnisse gilt die Eintragung der Ausgliederung in das Handelsregister
der Deutschen Telekom AG, soweit die betreffenden Arbeitnehmer einem
derartigen Ubergang nicht gemiB § 613a Absatz 6 BGB widersprechen oder das
Arbeitsverhiltnis nicht vor dem Stichtag fiir den Ubergang der Arbeitsverhiltnisse
beendet wird.

d) Die Anlage 24.3 enthilt eine Aufstellung derjenigen Mitarbeiter (Arbeitnehmer
inklusive  Arbeitnehmer im (Insich-)beurlaubten Beamtenverhiltnis) der
Deutschen Telekom AG, die dem Betriebsteil NWI zuzuordnen sind.

e) Ab dem Betriebsiibergang haftet die Deutsche Telekom Technik GmbH fiir
samtliche Anspriiche aus den dem Betriebsteil NWI zuzuordnenden
Arbeitsverhédltnissen, also auch fiir solche, die vor dem Betriebsiibergang
begriindet worden sind. Die Deutsche Telekom Technik GmbH und die Deutsche
Telekom AG haften gemal § 613a Absatz 2 BGB gesamtschuldnerisch fiir solche
Anspriiche aus den dem Betriebsteil NWI zuzuordnenden Arbeitsverhéltnissen,
die vor dem Betriebsiibergang entstanden sind und vor Ablauf eines Jahres nach
dem Betriebsiibergang fillig werden. Werden solche Anspriiche nach dem
Zeitpunkt des Betriebsiibergangs fallig, so haftet die Deutsche Telekom AG
jedoch nur in dem Umfang, der dem im Zeitpunkt des Betriebsiibergangs
abgelaufenen Teil ihres Bemessungszeitraums entspricht.

f)  Die zusitzliche gesamtschuldnerische Haftung der Telekom Deutschland GmbH
fir Verbindlichkeiten aus den dem Betriebsteil NWI zuzuordnenden
Arbeitsverhéltnissen, die vor dem Wirksamwerden der Ausgliederung begriindet
wurden, bestimmt sich nach § 133 UmwG. Allerdings haftet die Telekom
Deutschland GmbH nach § 133 UmwG fiir diese Anspriiche nur, wenn sie vor
Ablauf von fiinf Jahren nach der Bekanntmachung der Eintragung der
Ausgliederung in das Handelsregister der Deutschen Telekom AG fillig und
daraus Anspriiche in einer in § 197 Absatz 1 Nr. 3 bis 5 BGB bezeichneten Art
festgestellt sind oder eine gerichtliche oder behordliche Vollstreckungshandlung
vorgenommen oder beantragt wird. Fiir vor dem Vollzugszeitpunkt begriindete
Versorgungsverpflichtungen auf Grund des Betriebsrentengesetzes betrdgt die
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Frist nach dem vorhergehenden Satz zehn Jahre.

g)  Die Arbeitnehmer werden gemiB § 613a Absatz 5 BGB iiber den Ubergang ihres
Arbeitsverhéltnisses  unterrichtet.  Sie  konnen dem  Ubergang ihres
Arbeitsverhéltnisses gemédl § 613a Absatz 6 BGB binnen eines Monats ab
Zugang dieser Unterrichtung schriftlich widersprechen. Im Fall eines
Widerspruchs bleibt das Arbeitsverhdltnis mit der Deutschen Telekom AG
bestehen. Jedoch muss ein widersprechender Arbeitnehmer — nach Priifung der
individuellen =~ Voraussetzungen —  gegebenenfalls wegen mangelnder
Weiterbeschiftigungsmoglichkeiten mit einer betriebsbedingten Kiindigung
seines Arbeitsverhéltnisses rechnen.

h)  Im Einzelnen gilt fiir die heutigen Arbeitnehmer des Betriebsteils NWI Folgendes:
aa) Tarifvertrage

(i) Soweit auf das Arbeitsverhiltnis vor dem Ubergang unmittelbar
Tarifvertrdge anwendbar waren und der Arbeitnehmer tarifgebunden
ist, werden die in  diesen Tarifvertrigen  geregelten
Arbeitsbedingungen nach dem Betriebsiibergang grundsétzlich nach
§ 613a Absatz 1 Satz 2 BGB Inhalt des Arbeitsverhéltnisses zwischen
dem Arbeitnehmer und der Deutsche Telekom Technik GmbH und
witken mit dem Stand fort, den sie zum Zeitpunkt des
Betriebsiibergangs haben (statische Fortgeltung). Sie koénnen
innerhalb eines Jahres nach dem Ubergang nicht zum Nachteil des
Arbeitnehmers gedndert werden.

(i1) Die in vorstehender Ziffer (i) beschriebene Regelung gilt allerdings
nicht, soweit bei der Deutsche Telekom Technik GmbH zwischen dem
Arbeitgeberverband  fiir Telekommunikation und IT e.V.
(agv comunity) und der Gewerkschaft ver.di abgeschlossene
Tarifvertrige gelten, die bereits bei der Deutschen Telekom AG
Anwendung finden. In diesem Fall dndert sich an der Geltung der
Tarifvertrage nichts. Die Deutsche Telekom Technik GmbH ist
Mitgliedsunternehmen mit Tarifbindung im Arbeitgeberverband fiir
Telekommunikation und IT e.V. (agv comunity). Uber diese
Mitgliedschaft gelten fiir die Deutsche Telekom Technik GmbH auch
die Verbandstarifvertrage, die auch in der Deutschen Telekom AG
gelten.

(i) Die zuvor in Ziffer (i) beschriebene Regelung gilt auch dann nicht,
soweit bei der Deutsche Telekom Technik GmbH zum selben
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Regelungskomplex Tarifvertrage mit der Gewerkschaft ver.di
bestehen oder abgeschlossen werden. In diesem Fall 16sen die
Regelungen bei der Deutsche Telekom Technik GmbH die bisher
geltenden Regelungen der Deutschen Telekom AG ab. Dies gilt fiir
tarifgebundene Arbeitnehmer auf Grund der gesetzlichen Regelungen
des § 613a Absatz 1 Satz 3 BGB.

(iv) Bei der Deutsche Telekom Technik GmbH gelten jeweils eigene mit
der Gewerkschaft ver.di abgeschlossene (Firmen-)Tarifvertrige, zum
Beispiel ein Manteltarifvertrag (MTV), ein Entgelttarifvertrag (ETV)
und ein Entgeltrahmentarifvertrag (ERTV). Diese Tarifvertrige 16sen
die entsprechend bei der Deutschen Telekom AG geltenden tariflichen
Regelungen ab. Die Uberfithrung in das Tarifwerk der Deutsche
Telekom  Technik GmbH soll durch einen Tarifvertrag
»Sonderregelungen™ (TV SR) begleitet werden. Hierbei sollen auch
aus der Deutschen Telekom AG bestehende tarifvertragliche
Sonderregelungen und bestehende Anspriiche und Expektanzen
beriicksichtigt werden. Einzelne Anspriiche konnen Kkapitalisiert
werden. Das Sicherungsniveau soll den {iblichen Konzernstandards fiir
TV ,,Sonderregelungen® entsprechen.

(v)  Sofern bei nicht tarifgebundenen Arbeitnehmern tarifliche Regelungen
auf Grund einer arbeitsvertraglichen Bezugnahmeklausel gelten,
entscheidet die arbeitsvertragliche Bezugnahme auf die jeweiligen
Tarifvertrage dariiber, welche Tarifvertrage Anwendung finden.

bb) Betriebsvereinbarungen

(1) Der Betriebsteil NWI soll in den Betrieb ,,Zentrum Core (Z C)* der
Deutsche Telekom Technik GmbH integriert werden. Die
tibergehenden Arbeitnehmer im Betriebsteil NWI aus Personal- und

Finanzfunktionen werden in den Betrieb ,,Technik Niederlassung
West, Management Board DT Technik GmbH* {iberfiihrt.

(ii) Die fiir den Betriebsteil NWI in der Deutschen Telekom AG zum
Vollzugszeitpunkt geltenden Betriebsvereinbarungen und
Gesamtbetriebsvereinbarungen gelten nach dem Betriebsiibergang
nicht normativ fort. Die Rechte und Pflichten, die in
Betriebsvereinbarungen bzw. in  Gesamtbetriebsvereinbarungen
geregelt sind, werden gemdll § 613a Absatz 1 Satz 2 BGB Inhalt des
Arbeitsverhédltnisses und gelten mit dem Stand fort, den sie zum
Zeitpunkt des Betriebsiibergangs haben (statische Fortgeltung). Die
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danach Inhalt des Arbeitsverhdltnisses gewordenen Rechte und
Pflichten diirfen nach § 613a Absatz 1 Satz2 BGB nicht vor Ablauf
eines Jahres nach dem Zeitpunkt des Ubergangs zum Nachteil des
Arbeitnehmers geédndert werden. § 613a Absatz 1 Satz2 BGB gilt
nicht, soweit die Regelungen durch kollektivrechtliche Regelungen in
der  Deutsche  Telekom  Technik GmbH  zum  selben
Regelungsgegenstand abgelost werden.

(iii) Im Ubrigen wird die Anwendung von Konzernbetriebsvereinbarungen
der Deutschen Telekom AG durch die Ausgliederung nicht beriihrt.

cc) Versorgungszusagen

Die betriebliche Altersversorgung der Arbeitnehmer des Betriebsteils NWI
wird durch Firmentarifvertrage der Deutsche Telekom Technik GmbH und
Konzernbetriebsvereinbarungen der Deutschen Telekom AG geregelt.
Hinsichtlich der Rechtsfolgen der Ausgliederung wird auf die vorstehenden
Buchstaben a), b) und c¢) bzw. h) aa) und h) bb) Bezug genommen.

1) Abweichend von den Buchstaben a) bis h) werden die Personalverbindlichkeiten,
insbesondere die Pensionsriickstellungen, mit der Ausgliederung des Betriebsteils
NWI in Génze mit wirtschaftlicher Wirkung zum Ausgliederungsstichtag auf die
Telekom Deutschland GmbH und, in einem zweiten Schritt mittels Kauf- und
Ubertragungsvertrag von der Telekom Deutschland GmbH auf die Deutsche
Telekom Technik GmbH iibertragen. Der Kauf- und Ubertragungsvertrag wird
auch entsprechende Regelungen zur Insolvenzsicherung der iibernommenen
Verpflichtungen  aus  Altersteilzeitverhdltnissen,  Langzeitkonten = und
Lebensarbeitszeitkonten enthalten. Ebenfalls geregelt werden soll, dass fiir die
heute bestehenden CTA-Vermogenssicherungen entsprechende
Vermogenssubstitute mitgegeben werden.

j)  Kiindigungen

Arbeitgeberseitige Kiindigungen wegen des Betriebsiibergangs sind gesetzlich
ausgeschlossen (§ 613a Absatz 4 Satz 1 BGB). Arbeitgeberseitige Kiindigungen
aus anderen Griinden bleiben moglich.

k)  Mitarbeitervertretungen

aa) Die Auswirkungen auf die betriebsverfassungsrechtlichen Betriebe der
Deutschen Telekom AG und der Deutsche Telekom Technik GmbH richten
sich nach den gesetzlichen Regelungen des BetrVG unter Beriicksichtigung
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der bestehenden bzw. noch zu vereinbarenden tariflichen Regelungen
gemif § 3 BetrVG. Unter Zugrundelegung dieser Regelungen ergeben sich
die nachfolgend beschriebenen Folgen fiir die Betriebsratsstruktur:

(1)  Betriebsverfassungsrechtliche Betriebe der Deutschen Telekom AG

Die Struktur der betriebsverfassungsrechtlichen Betriebe der
Deutschen Telekom AG ist in einem mit der Gewerkschaft ver.di
abgeschlossenen  Zuordnungstarifvertrag  geregelt. Durch die
Ausgliederung des Betriebsteils NWI dndert sich die Identitdt der im
Zuordnungstarifvertrag der Deutschen Telekom AG definierten
Betriebe nicht. Die ortlichen Betriebsriite bleiben unverindert im Amt,
ebenso bleibt der Gesamtbetriebsrat bestehen.

(ii) Betriebsverfassungsrechtliche Betriebe der Deutsche Telekom
Technik GmbH

Der Betriebsteil NWI wird in den Betrieb ,,Zentrum Core (Z C)* der
Deutsche Telekom Technik GmbH integriert. Die iibergehenden
Arbeitnehmer im  Betriebsteil NWI aus Personal- und
Finanzfunktionen werden in den Betrieb , Technik Niederlassung
West, Management Board DT Technik™ der Deutsche Telekom
Technik GmbH tiberfithrt. Die in den vorgenannten Betrieben
bestehenden Betriebsrdte sind fiir die {ibergehenden Arbeitnehmer
zustdndig. Der Gesamtbetriebsrat der Deutsche Telekom Technik
GmbH bleibt bestehen.

bb) Der Bestand des Konzernbetriebsrats Deutsche Telekom bleibt durch die
Ausgliederung unbertihrt. Sollte eine Anpassung der
Konzernbetriebsvereinbarung zur Zusammensetzung des
Konzernbetriebsrats notwendig werden, werden die Verhandlungen dazu
mit dem Konzernbetriebsrat gefiihrt.

cc) Der Bestand und die Zusammensetzung des durch Vereinbarung vom
21. April 2004 in der Deutschen Telekom gebildeten Europdischen
Betriebsrats bleiben durch die Ausgliederung unberiihrt.

dd) Die Anwendbarkeit der Bestimmungen des MitbestG betreffend den
Bestand und die zahlenméBige Zusammensetzung des Aufsichtsrats der
Deutschen Telekom AG bleibt durch die Ausgliederung unberiihrt. Sollte
unter den auf die Deutsche Telekom Technik GmbH iibergehenden
Arbeitnehmern ein Mitglied des Aufsichtsrats der Deutschen Telekom AG
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)

(2)

sein, wird das Aufsichtsratsamt nicht beriihrt. Die auf die Deutsche Telekom
Technik GmbH tibergehenden Arbeitnehmer sind auch in Zukunft bei Wahl
der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat der Deutschen Telekom AG
unter denselben Bedingungen wie bisher aktiv und passiv wahlberechtigt.
Die Anwendbarkeit der Bestimmungen des MitbestG betreffend den
Bestand und die zahlenméBige Zusammensetzung des Aufsichtsrats der
Deutsche Telekom Technik GmbH bleibt durch die Ausgliederung und den
Vollzug des geplanten Kauf- und Ubertragungsvertrags zwischen der
Telekom Deutschland GmbH und der Deutsche Telekom Technik GmbH
unbertihrt.

§ 25
Folgen fiir die Beamten

Fiir Beamte, die zum Vollzugszeitpunkt bei der Deutschen Telekom AG im Rahmen
einer noch laufenden (Insich-)Beurlaubung tétig sind, wird die (Insich-)Beurlaubung zur
Deutschen Telekom AG widerrufen. In der Telekom Deutschland GmbH (fiir im
Betriebsteil TGC titige (Insich-)beurlaubte Beamte) bzw. der Deutsche Telekom
Technik GmbH (fiir im Betriebsteil NWI tdtige (Insich-)beurlaubte Beamte) erfolgt ein
neues Beurlaubungsangebot, unabhidngig von der Amtsangemessenheit der Tétigkeit.
Die Beurlaubung in der Telekom Deutschland GmbH bzw. der Deutsche Telekom
Technik GmbH wird mindestens fiir die Restlaufzeit der alten Beurlaubung
ausgesprochen. Im Ubrigen gelten die konzerniiblichen Regularien. Fiir den Fall, dass
die Restlaufzeit kiirzer ist, als das Regelintervall zur Verldngerung nach den
konzerniiblichen Regularien, wird die Verldngerung nach Mal3gabe des Regelintervalls
ausgesprochen.

Die {ibergehenden Beschiftigten, die bislang im Rahmen eines aktiven
Beamtenverhiltnisses tdtig sind, werden im Rahmen der beamtenrechtlichen Zuweisung
in der Telekom Deutschland GmbH bzw. der Deutsche Telekom Technik GmbH
eingesetzt. Die arbeitgeberseitige Entscheidung und die Mdglichkeit einer spiteren
Beurlaubung und des Abschlusses eines Arbeitsverhéltnisses bleiben hiervon unberiihrt.
Im Ubrigen gelten die konzerniiblichen Regularien.

Seite 40 von 44

FR-#33913365-v16-Entwurf des_Ausgliederungsvertrags DTGC (FINAL)



TEIL 7. SONSTIGE REGELUNGEN

§ 26
Wirksamkeit

Dieser Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag wird nur wirksam, wenn ihm die
Hauptversammlung der Deutschen Telekom AG und die Gesellschafterversammlung der
Telekom Deutschland GmbH zugestimmt haben. Die Ausgliederung bedarf zu ihrer
Wirksamkeit ferner der Eintragung in das Handelsregister der Deutschen Telekom AG. Diese
darf erst erfolgen, nachdem die Eintragung der Ausgliederung in das Handelsregister der
Telekom Deutschland GmbH erfolgt ist.

§ 27
Stichtagsinderung

Falls die Ausgliederung nicht bis zum Ablauf des 31. Dezember 2020 in das Handelsregister
der Deutschen Telekom AG eingetragen worden ist, gilt abweichend von § 3 Absatz 1 der
Beginn des 1. Januar 2021 als Ausgliederungsstichtag. In diesem Fall wird der Ausgliederung
die auf den 31. Dezember 2020 aufzustellende Bilanz der Deutschen Telekom AG als
Schlussbilanz zugrunde gelegt. Bei einer weiteren Verzogerung der Eintragung iiber den 31.
Dezember des Folgejahres hinaus, verschieben sich der Ausgliederungsstichtag und der
Stichtag der Schlussbilanz entsprechend der vorstehenden Regelung jeweils um ein Jahr.
Entsprechendes gilt fiir den steuerlichen Ubertragungsstichtag im § 3 Absatz 4. Soweit in
diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag auf § 3 Absatz 1 verwiesen wird oder sonst
auf den Ausgliederungsstichtag abgestellt oder Bezug genommen wird, sind die vorstehenden
Regelungen zu beachten. '

§28
Riicktrittsvorbehalt

(1) Jede Vertragspartei kann von diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag
zuriicktreten, soweit die Ausgliederung nicht bis zum Ablauf des 31. Dezember 2020
wirksam geworden ist.

(2) Die Erkldarung des Riicktritts, die erst ab dem 1. Januar 2021 ausgesprochen werden
kann, erfolgt durch eingeschriebenen Brief (Ubergabeecinschreiben, Einschreiben mit
Riickschein oder Einwurf-Einschreiben). Ein Riicktritt erfolgt mit sofortiger Wirkung.
Jede Vertragspartei kann auf bestehende Riicktrittsrechte verzichten.
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§29
Glidubigerschutz und Innenausgleich

Soweit sich aus diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag keine andere Verteilung von
Lasten und Haftungen aus oder im Zusammenhang mit dem auszugliedernden Vermdgen
ergibt, gelten die nachfolgenden Regelungen:

a) Wenn und soweit die Deutsche Telekom AG auf Grund der Bestimmungen in § 133
UmwG oder anderer Bestimmungen von Gléubigern fiir Verbindlichkeiten,
Verpflichtungen und Haftungsverhéltnisse in Anspruch genommen wird, die nach
MaBgabe der Bestimmung dieses Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags auf die
Telekom Deutschland GmbH iibertragen werden, hat die Telekom Deutschland GmbH
die Deutsche Telekom AG auf erste Anforderung von der jeweiligen Verpflichtung
freizustellen. Gleiches gilt fiir den Fall, dass die Deutsche Telekom AG von solchen
Gléaubigern auf Sicherheitsleistung in Anspruch genommen wird.

b) Wenn und soweit umgekehrt die Telekom Deutschland GmbH auf Grund der
Bestimmungen in § 133 UmwG oder anderer Bestimmungen von Gldubigern fiir
Verbindlichkeiten, Verpflichtungen und Haftungsverhéltnisse in Anspruch genommen
wird, die nach MaBgabe dieses Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags nicht auf die
Telekom Deutschland GmbH tibertragen werden, hat die Deutsche Telekom AG die
Telekom Deutschland GmbH auf erste Anforderung von der jeweiligen Verpflichtung
freizustellen. Gleiches gilt fiir den Fall, dass die Telekom Deutschland GmbH von
solchen Glaubigern auf Sicherheitsleistung in Anspruch genommen wird.

§ 30
Kosten

Die durch die Vorbereitung, den Abschluss und fiir den Vollzug dieses Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrags, bei den Vertragsparteien entstehenden Kosten (insbesondere Beratungs-
und Notarkosten, Kosten fiir verbindliche Auskiinfte, Kosten fiir die Abhaltung der iiber die
Zustimmung beschliefenden Gesellschafterversammlungen, Kosten der in § 22 Absatz 2
geregelten Kapitalerh6hung sowie Kosten der im Zusammenhang mit der Ausgliederung und
Ubernahme erfolgenden Wirtschaftspriiferdienstleistungen) tréigt die Deutsche Telekom AG.
Sollte die Ausgliederung nicht wirksam werden, tragt die Deutsche Telekom AG ebenfalls die
den Vertragsparteien im Zusammenhang mit dem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag
entstandenen Kosten.
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3)
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)

(6)

§ 31
Schlussbestimmungen

Anderungen und Erginzungen dieses Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags
bediirfen, soweit nicht weitergehende Formerfordernisse bestehen, der Schriftform.
Dies gilt auch fiir die Aufhebung dieses Schriftformerfordernisses.

Die Anlagen zu diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag sind
Vertragsbestandteil.

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags
unwirksam oder nicht durchfiihrbar sein, so soll dies die Giiltigkeit dieses
Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags im Ubrigen nicht berithren. An die Stelle der
unwirksamen oder undurchfiihrbaren Vereinbarung soll eine solche treten, die dem
wirtschaftlichen Ergebnis der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Klausel in
zuldssiger Weise am néchsten kommt. Es ist der ausdriickliche Wille der
Vertragsparteien dieses Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags, dass die in diesem
Absatz 3 enthaltene Regelung nicht nur eine Beweislastumkehr herbeifiihrt, sondern
die Anwendbarkeit des § 139 BGB ausschlief3t.

Erweist sich die in diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag vorgesehene
Ubertragung eines Vermogensgegenstands als unwirksam oder schligt sie aus sonstigen
Griinden fehl, so bleibt die in diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag geregelte
Ubertragung der weiteren Vermogensgegenstinde in jedem Fall hiervon unberiihrt.

Dieser Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag unterliegt deutschem Recht.

Die Vertragsparteien streben an, alle Streitigkeiten, die sich aus oder im Zusammenhang
mit diesem Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag ergeben, giitlich beizulegen. Sofern
dies nicht gelingt, ist soweit gesetzlich zuldssig das Landgericht Bonn fiir sdmtliche
Streitigkeiten aus oder im Zusammenhang mit diesem Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrag ausschlieBlich zustindig.
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Diese Niederschrift wurde den Erschienenen durch den Notar vorgelesen, von ihnen
genehmigt und wie folgt von ihnen und dem amtierenden Notar eigenhéndig unterschrieben:

gez. Heike Porcher
gez. Jorn Torsten Biederbick
gez. Benno Garschina, Notar
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BEGLAUBIGTE
ABSCHRIFT

BENNO GARSCHINA

NOTAR
IN
BONN - BAD GODESBERG

Die nachstehenden Ablichtungen stimmen mit den mir vorliegenden Originalen
vollstandig Uberein, was ich hiermit beglaubige.

i

Bonn - Bad Godesberg, den 20. April 2020




Vollimacht

Die Deutsche Telekom AG, Friedrich-Ebert-Allee 140, 53113 Bonn, eingetragen im Han-
.delsregister des Amtsgerichts Bonn, HRB 6794, (im Folgenden ,DTAG"), vertreten durch
die gemeinsam zur Vertretung berechtigten Dr. Dirk Wéssner (Mitglied des Vorstands) und
Dr. Ulrich Zwach (Prokurist), bevollméchtigt hlermlt jeden fir sich allein und jeweils einzel-
vertretungsberechtlgt

Herrn Dr. Jérn Torsten Biederbick, geboren am 26.04.1975,
Frau Heike Porcher, geboren am 08.12.1973,

Herrn Dr. Reiner Franke, geboren am 12.10.1965,

Frau Monika Pinders, geboren am 02.05.1964,

Frau Dr. Susanne Martin, geboren am 04.06.1965,

Frau Friederike Vogel, geboren am 06.12.1968,

S s N =

die Bevollmachtlgten zu 1.-5. sémtlich geschaftsanséssig bei der Deutschen Telekom AG,
Friedrich-Ebert-Allee 140, 53113 Bonn,

die Bevollméchtigte zu 6. geschéftsansassig bei der Deutschen Telekom AG, Heinrich-
Hertz-Stralle 1, 64295 Darmstadt,

die DTAG zu vertreten beim Abschluss eines Ausgliederungs- und Ubernahmevertrages
betreffend den Geschéftsbereich ,Deutsche Telekom Global Carrier* zwischen der DTAG
als Ubertragender Gesellschaft und der Telekom Deutschland GmbH, Amtsgericht Bonn,
HRB 5919, als iibernehmender Gesellschaft.

Die Bevollméchtigten sind berechtigt — jeweils nach ihrem eigenen Ermessen -, alle Erkla-
rungen abzugeben und entgegenzunehmen und Handlungen vorzunehmen, die im Zusam-
menhang mit dem oben bezeichneten Vertragsabschluss und sonstigen Handlungen sinn-
voll und/oder erforderlich erscheinen und fiir die Erreichung der genannten Zwecke notwen-
dig oder forderlich sind.

Die Bevollmachtlgten sind von den Beschrankungen des § 181 BGB nicht befreit. Sie sind
berechtigt, schriftlich in demselben Umfang Untervollmacht zu erteilen.



9.

Die jeweilige Vollmacht ist im Zweifel weit auszulegen. Des Weiteren ist die jeweilige Voll-
macht bis zum Ablauf des 31.12.2020 befristet, '

Bonn, den 15. April 2020

D che Telekom AG

Dr. Wi ‘W" sner {[1)' Ulrich Zwach
Mitglied deg Vorstands Prokurist




Vollmacht

Die Telekom Deutschland GmbH, Landgrabenweg 151, 53227 Bonn, eingetragen im Han-
delsregister des Amtsgerichts Bonn unter HRB 5919 (im Folgenden ,TDG*), vertreten durch
die gemeinsam zur Vertretung berechtigten Hagen Rickmann (Mitglied der Geschéftsfiih-
rung) und Dr. Uli Kiihbacher (Prokurist), bevoliméachtigt hiermit jeden flr sich allein und je-
weils einzelvertretungsberechtigt,

Herrn Dr. Jorn Torsten Biederbick, geboren am 26.04.1975,
Frau Heike Porcher, geboren am 08.12.1973,

Herrn Dr. Reiner Franke, geboren am 12.10.1965,

Frau Monika Pinders, geboren am 02.05.1964,

Frau Dr. Susanne Martin, geboren am 04.06.1965,

Frau Friederike Vogel, geboren am 06.12.1968,

O BN

die Bevollmachtigten zu 1.-5. samtlich geschéaftsansassig bei der Deutschen Telekom AG,
Friedrich-Ebert-Allee 140, 53113 Bonn,

die Bevollmachtigte zu 6. geschaftsansassig bei der Deutschen Telekom AG, Heinrich-
Hertz-Stralle 1, 64295 Darmstadt,

die TDG im Zusammenhang mit den folgenden Rechtsgeschéaften und Malknahmen zu ver-
treten:

e Abschluss eines Ausgliederungs- und Ubernahmevertrages betreffend den Ge-
schaftsbereich ,Deutsche Telekom Global Carrier zwischen der Deutschen Telekom
AG, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Bonn unter HRB 6794, als
Ubertragender Gesellschaft und der TDG als tibernehmender Gesellschaft;

e Abschluss eines Kauf- und Ubertragungsvertrages betreffend die VerdauRerung des
Betriebsteils Network Infrastructure zwischen der TDG als VeraulRerer und der Deut-
sche Telekom Technik GmbH, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts
Bonn unter HRB 14190, als Erwerber.

Die Bevollmachtigten sind berechtigt — jeweils nach ihrem eigenen Ermessen -, alle Erkla-
rungen abzugeben und entgegenzunehmen und Handlungen vorzunehmen, die im Zusam-
menhang mit dem oben bezeichneten Rechtsgeschafte und MaRnahmen und sonstigen
Handlungen sinnvoll und/oder erforderlich erscheinen und fur die Erreichung der genannten
Zwecke notwendig oder forderlich sind.

Die Bevollmachtigten sind von den Beschrankungen des § 181 BGB nicht befreit. Sie sind
berechtigt, schriftlich in demselben Umfang Untervollmacht zu erteilen.



Die jeweilige Vollmacht ist im Zweifel weit auszulegen. Des Weiteren ist die jeweilige Voll-
macht bis zum Ablauf des 31.12.2020 befristet.

Bonn, den 15. April 2020

Telekom Deu Zd GmbH

Haé)gn Rickmann Dr. Uli Kiihbacher
Mitglied der Geschaftsflihrung Prokurist




Vollmacht

Die Telekom Deutschland GmbH, Landgrabenweg 151, 53227 Bonn, eingetragen im Han-
delsregister des Amtsgerichts Bonn unter HRB 5919 (im Folgenden ,1DG"), vertreten durch
die gemeinsam zur Vertretung berechtigten Hagen Rickmann (Mitglied der Geschaftsfiih-
rung) und Dr. Uli Kithbacher (Prokurist), bevollméchtigt hiermit jeden fiir sich allein und je-
weils einzelvertretungsberechtigt, |

Herrn Dr. J6rn Torsten Biederbick, geboren am 26.04.1975,
Frau Heike Porcher, geboren am 08.12.1973,

Herrn Dr. Reiner Franke, geboren am 12.10.1965,

Frau Monika Pinders, geboren am 02.05.1964,

Frau Dr. Susanne Martin, geboren am 04.06.1965,

Frau Friederike Vogel, geboren am 06.1 2.1968,

Ok WON

die Bevollmachtigten zu 1.-5. samtlich geschéftsansassig bei der Deutschen Telekom AG,
Friedrich-Ebert-Allee 140, 53113 Bonn,

die Bevollméachtigte zu 6. geschaftsansassig bei der Deutschen Telekom AG, Heinrich-
Hertz-Strale 1, 64295 Darmstadt, '

die TDG im Zusammenhang mit den folgenden Rechtsgeschaften und MaRnahmen zu ver-
treten:

e Abschluss eines Ausgliederungs- und Ubernahmevemages betreffend den Ge-
schéftsbereich ,Deutsche Telekom Global Carrier* zwischen der Deutschen Telekom
AG, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Bonn unter HRB 6794, als
Ubertragender Gesellschaft und der TDG als tibernehmender Gesellschaft;

e Abschluss eines Kauf- und Ubertragungsvertrages betreffend die VerauRerung des

 Betriebsteils Network Infrastructure zwischen der TDG als VerauRerer und der Deut-
sche Telekom Technik GmbH, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts
Bonn unter HRB 14190, als Erwerber.

Die Bevoliméchtigten sind berechtigt — jeweils nach ihrem éigenen Ermessen -, alle Erkla-
rungen abzugeben und entgegenzunehmen und Handlungen vorzunehmen, die im Zusam-
menhang mit dem oben bezeichneten Rechtsgeschafte und MaBnahmen und sonstigen
- Handlungen sinnvoll und/oder erforderlich erscheinen und fiir die Erreichung der genannten
Zwecke notwendig oder férderlich sind.

Die Bevollmé&chtigten sind von den Beschrénkungen des § 181 BGB nicht befreit. Sie sind
berechtigt, schriftlich in demselben Umfang Untervollmacht zu erteilen.




Die jeweilige Vollmacht ist im Zweifel weit auszulegen. Des Weiteren ist die jeweilige Voll-
macht bis zum Ablauf des 31.12.2020 befristet.

‘Bonn, den 15. April 2020

Telekom Deutschland GmbH

004

Hagen Rickmann : Dr. Uli Kiilhbach
Mitglied der Geschéftsfuhrung Prokurist




